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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas | Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,|[zglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese . uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésanas programmas programmas
(ja atskiras no L Lo
kods D datums apguvi val apguvi val
Juridiskas uzsakot noslédzot
adreses) 2020./2021.mac.g.2020./2021.mac.g.
Pamatizglitibas otra posma (7.-| 23011111 V-2946 | 27.09.2010. 219 220
9. klase) programma
23013111 V-7887 | 14.04.2015. 158 157
Pamatizglitibas otra posma (7.
- 9. klase) matematikas,
dabaszinibu un tehnikas
\virziena programma
31016011 V-3075 | 07.07.2020. 40 35
\Vispargjas vidgjas izglitibas
programma
31011011 V-2943 | 27.09.2010, 18 18
\Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena
izglitibas programmas -
latvieSu macibvaloda dienas
skolam
31013011 V-2945 | 27.09.2010. 56 53
\Vispargjas vidgjas izglitibas
matematikas, dabaszinibu un
tehnikas virziena izglitibas
programmas - latviesu
imacibvaloda dienas skolam
31012011 V-2944 | 27.09.2010. 20 18
\Vispargjas videjas izglitibas
humanitara un sociala virziena
izglitibas programmas -
latvieSu macibvaloda dienas
skolam




1.2.  Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

Nr.p.k. Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas iestade, 53 | Pedagogu pamatsastavs ir nemainigs.
noslédzot 2020./2021.mac.g. PaplaSinoties macibu klasu komplektu
(31.08.2021.) skaitam, 2020./2021 m.g. tika piesaistiti

6 jauni pedagogi.

2. | llgstosas vakances izglitibas iestadé 1 Neskatoties uz pedagoga trilkumu,
(vairak neka 1 ménesi) macibu process tika Tstenots visas klas€s
2020./2021.mac.g. un pilna macibu apjoma.

3. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 3 Ogres Valsts gimnazija izglitojamajiem
personals, noslédzot atbalstu sniedz psihologs, socialais
2020./2021.mac.g. pedagogs un medicinas darbinieks -

medmasa.

Darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2021./2022. macibu gada

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

1.Efektiva macibu stunda- pielagota
izglitojamo sp€jam, vajadzibam un
interesém.

Tiek 1stenota pedagogu savstarpgja macibu stundu véroSana
un atgriezeniskas saites sniegSana pé€c vienotas kriteriju
sisttmas ar mérki veidot efektivu macibu stundu. Stundas
uzbiive, atbilstosi Ganjé 9 macibu notikumiem.

Stundu veérosanas un analizes mérkis: panakt, lai pedagogi,
nemot veéra izglitojamo prasmes, Saredz un izprot
sasniedzama rezultata izvirzisanas un atgriezeniskas saites
lomu izglitojama macisanas kvalitates paaugstinasana.
Izglitibas iestddes vadibas komanda véro stundas, lai
meérktiecigi sniegtu pedagogiem nepiecieSamo metodisko
atbalstu un planotu pedagogu kompetencu pilnveidi.

2.Efektiva maciSana un macisanas.

Tiek 1stenota starppriekSmetu saikne starp macibu jomam.
Pedagogi sadarbojas, izvértéjot tematiskos planus. Katras
jomas ietvaros, katra semestri atrasti vismaz 2 kopigi
istenojami projekti macibu satura apguve.

Jegpilnu diferencétu uzdevumu, pan€mienu izstrade,
izmantoSana un 1steno$ana macibu procesa. Macibu process
organiz€ts, lai veicinatu izglitojamo kompleksas domasanas
prasmju attistibu.




3.Pedagoga digitalo prasmju
pilnveide.

Izverteéta pieejamo digitalo macibu lidzeklu skolo.lv un
DigiKlase.lv satura piemérotiba  izglitibas programmu
istenoSanai. Izglitibas iestades pedagogiem novaditas
nodarbibas jaunu digitalo riku izmantoSana (Google
veidlapas, Mentimeter, Nearpod, Padlet, Jamboard), lai
dazadotu macibu darbu.

Pedagogi apguvusi iespgjas izmantot skolo.lv un
DigiKlase.lv.

leviests Google kalendars efektivai planoSanai un
informacijas apritei.

4. Pedagogu sadarbiba izglitojamo
sasniegumu analiz€ un izaugsmes
dinamikas veicinasana.

Uzsakot macibas gimnazija, 7. un 10. klasu izglitojamiem
veérojamas butiskas atskiribas zinasanu un prasmju limeni,
tad€] macibu gada sakuma tiek veikti diagnostic€josie darbi,
lai pedagogs pielagotu macibu programmas saturu un
izvéleétos piemérotakos uzdevumus un metodiskos
panémienus.

Pedagogi regulari (semestra beigas) macibu jomu ietvaros
izverte un analiz€ izglitojamo sasniegumus sava macibu
prickSmeta/kursa, seko lidzi izglitojamo izaugsmes
dinamikai.

Pedagogi pardomatak izmanto SLA, lai veicinatu macisanas
efektivitati, verotu un analiz€tu individualo izaugsmi.
Sadarbiba ar visiem pedagogiem izstradati ilgtsp&jigi
izmantojami SLA dazadam darbibas formam, kas
pielietojami visos priekSmetos/ Kursos.

5. Izglitojamo peétnieciskas darbibas
aktualizacija macibu satura apguve.

Pétnieciska darba metodikas izmantoSana macibu satura
apguvé katra macibu priekSmeta, lai attistitu izglitojama
paSvaditu maciSanos ka neatnpemamu macibu procesa
sastavdalu. Ta TstenoSanai papildus uzsakts projekts
“Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.
StarppriekSmetu saiknes istenoSanas rezultata izglitojamie
veic konkrétus pétnieciskos darbus.

6.Sadarbiba ar institiicijam macibu
satura padzilinatai un paplaSinatai
apguvei.

“Datorium” profesionalais atbalsts programméSanas macibu
satura apguvé, lai kvalitativi istenotu programmesanas
kursu. “E-Twinning” izmantoSana sadarbibas izveidei ar
Eiropas skolam, lai palidzetu realiz€t macibu saturu,
izmantojot CLIL pieeju.

Izglitojamie  vidusskolas posma sak apgat Valsts
aizsardzibas macibas (VAM) izvéles kursu, lai veicinatu
patriotisko audzinaSanu, sp&u pienemt l€mumus krizes
situacijas un kritisko domasanu.




Sadarbibas turpinasana ar RTU Talantu programmas
ietvaros, lai popularizétu STEM kursus.

7. Darbs pie izglitibas iestades
attistibas plana misijas, vizijas un
vertibam.

Sadarbiba ar pedagogiem, Skolénu pasSparvaldi, Skolas
padomi ir definéta izglitibas iestades misija, vizija un
vertibas.

8. Erasmus + programmas projekti ka
riks jauna macibu satura apguve.

Iesakts “KA1” projekts piecu pedagogu profesionalajai
pilnveidei. Ir pieteikta Erasmus akreditacija ka instruments
aktivai iesaistei starptautiska pieredzes apmaina un
sadarbiba. Iesaistitie izglitojamie ir pilnveidojusi caurviju
prasmes. Tiek istenoti Cetri “KA2” projekti valodu, makslas
un “STEM” joma. Kopuma projektos tiks iesaistiti vairak
neka 80 izglitojamie un 25 pedagogi.

9.Valsts gimnazijas ka metodiska
centra funkcijas TstenoSana.

Novada pedagogu profesionalo kompetencu pilnveide, labas
prakses popularizéSana sadarbiba ar Ogres novada Izglitibas
parvaldi. Izvértéjot pedagogu vajadzibas 2020./2021. gada,
tiek piedavati kursi IKT riku lietoSanai macibu stundas.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

Izglitibas iestades misija — “Jaunietis apzinas savas stipras puses. Izvirza nakotnes mérkus. Nebaidas

tos sasniegt kludoties. No klidam macas”.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —

"Jaunietis ka sevis apzinata personiba”.

Izglitibas iestades vertibas —mérktiecigums, atbildiba, sadarbiba, uzdrikstéSanas.




2020./2021. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Darba prioritate

Sasniegtie rezultati

Macibu saturs

Jauna macibu satura
apgiSana un T1stenoSana
macibu priekSmetu/ Kkursu
stundas 7. un 10. klasgs.

Izstradati un izglitibas iestades e-vide€ ievietoti
macibu priekSmetu un kursu tematiskie plani.
Planu izstrade notikusi macibu jomu ietvaros.

MaciSanas 1.Macibu stunda ka Katra [ 1.Stundas vadiSanas pilnveidei notikusi
kvalitate izglitojama musdienigas | pedagogu Savstarpgja stundu véros$ana, kura
lietpratigas izglitibas pamats. | piedalijas 43 pedagogi, katrs paradot un vérojot
Pieeju pilnveide macibu | 3 atklatas macibu stundas. Stundas aktualizeti 9
stundas planosana, | Ganjé macibu notikumi, piedavati dazadu
organiz&Sana attalinatas vai | griitibas pakapju uzdevumi. Analiz€ izmantota
kombinétas macisanas | PPP  metode. Analiz&jot vérotas stundas,
apstaklos. konstatéts, ka pedagogiem ir japilnveido SR
iestrade stunda un AS sniegSanas veidi.
2.Google Classroom | 2. Pedagogi apguvus$i un lieto Google
platformas ieviesana | Classroom platformu un Google Disku, vadot
attalinata macibu procesa | tieSsaistes stundas attalinata macibu procesa.
Istenosanai. Izveidotas video pamacibas pedagogiem darba
ar Google Classroom, Google veidlapam un
Google Disku, kas ievietotas kopigi lietojama
datu baze.
3.StarpriekSmetu saiknes 3.Macibu gada beigas visi pedagogi jomu
Isteno$ana savas macibu ietvaros veiku$i analizi par starppriekSmetu
jomas ietvaros. saiknes TstenoSanu. Analiz&ot rezultatus,
konstatets, ka ir japilnveido tas izmantoSana
starp jomu pedagogiem un javeido lielaka
savstarp&ja sadarbiba.
MaciSanas Izglitojama lomas Pedagogu savstarpgja stundu veéroSana vairak
kvalitate palielinaSana macibu stundas | uzmanibas veltits aktualizacijas dalai, tam, ka

aktualizacijas dala.

tiek formuléti sasniedzamie rezultati un cik to
izveide bija iesaistits izglitojamais. Analizgjot
redz€to, tika uzsverts, ka pedagogiem jaturpina
stradat, lai vairak iesaistitu izglitojamos stundas
SR izstrad€ un formulésana.

Vertesana ka

Izglitojamo macibu

Izstradata ~ jauna  izglitojamo  macibu



https://ovg.lv/wp-content/uploads/2020/12/OVG_izgitojamo_macibu_sasniegumu-_vertesanas_kartiba_2020_2021_m_g_.pdf

macibu procesa

sasniegumu vertésanas

sasniegumu vertéSanas kartiba un publicéta

kvalitate krit€riju izveide atbilstosi izglitibas iestades timekla vietné. Pedagogi
jaunajam macibu apzinas formativas veértéSanas nozimi ka
priekSmetu/ kursu sisttmu  izglitojama maciSanas atbalstam
standartam. jaunaja macibu pieeja.

Izglitojamo Atgriezeniskas saites Katra macibu priekSmeta /kursa ir izstradata un

sasniegumi sniegSanas loma izglitojama | izmantota atgriezeniskas saites sniegSanas

ikdienas darba

izaugsmes veicinasana.

metodika.  Analizgjot atgriezeniskas saites
sniegSanas veidus, secinats, ka pedagogu vidi
ir javeicina vairak izmantot SLA, jo tadgjadi
tiek versta uzmaniba ari uz izglitojamo
domasanu par macisanos.

Izglitojamo Izglitibas iestades darba Izveidota kartiba macibu darba organizéSanai,
drosibas organizacija COVID-19 nodroSinot epidemiologiskos drosibas
garanteSana ierobezojumu apstak]os. pasakumus Covid 19 infekcijas izplatiSanas
(drosiba un darba ierobezosanai.  Vecaki, izglitojamie un
aizsardziba) pedagogi ir informéti par darbu ierobezotajos
apstaklos. Veicot aptauju, vairak neka 80 %
izglitojamo un izglitojamo vecaku bija
apmierinati ar organiz€to attalinato macibu
darba procesu.
Atbalsts MOT pusaudzu motivacijas | Programma MOT tiek istenota jau piekto gadu.
personibas programmas istenoSanas Analizgjot aptaujas rezultatus, MOT klases ir
veidoSana turpinajums. veérojams mazaks izglitojamo savstarpgjas

apcelSanas jeb mobinga biezums, stiprinata
paSciena un mentala veseliba, tapéc iesaistitas
veél 2 jaunas treneres, kuras tika apmacitas un
saks darbu ar jaunajam 7. Klasem
2021./2022.m.g.

Atbalsts macibu
darba
diferenciacijai un
individualizacijai

Projekta "Pumpurs"
ievieSana izglitojamo
demotivacijas novérsanai.

Projekts “Pumpurs” veicindjis macibu satura
apguvi, sniedzot papildu macibu pasakumus 57
izglitojamiem, kuriem ir PMP riski. Projekta
tika iesaistiti 17 pedagogi, realizéti 83
individualie atbalsta plani, novaditas vairak
neka 1700 konsultacijas 7 dazados macibu
priekSmetos/kursos, sniegts psihologa un
sociala ~ pedagoga  atbalsts. Izvertejot
individualos atbalsta pasakumus, secinats, ka
tie devusi iesp€ju izglitojamajiem paaugstinat



https://ovg.lv/wp-content/uploads/2020/12/OVG_izgitojamo_macibu_sasniegumu-_vertesanas_kartiba_2020_2021_m_g_.pdf

macibu sasniegumus un noverst PMP riskus, jo
visi projekta iesaistitie izglitojamie macibu
gadu ir pabeigusi pietickama vai pat optimala
Iiment.

Sadarbiba ar
izglitojama gimeni

Skolas padomes iesaiste
izglitibas iestades vides
uzlaboSana un vecaku

sadarbibas veicinasana.

Ar Skolas padomes iniciativu  veikts
kosmétiskais remonts sporta bloka gérbtuveés un
sadarbiba ar pasvaldibu iegadati 30 portativie
datori attalinata macibu procesa
nodroSinaSanai. Viena kabineta iegadata
digitala tafele. Organizeta vecaku nedéla.

Atbalsts karjeras
izglitiba

ESF projekta "Karjeras
atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas
iestades" TstenoSanas
turpinajums.

Projekta ietvaros tika organizéti dazadi
pasakumi, kuros iesaistiti gan izglitojamie, gan
vinu vecaki.

- Veikta 9. un 12. klasu izglitojamo
izpéte.

- Aptayja 9.unl2.klasem “OVG un
talakas izglitibas izvéle”.

- 52 izglitojamiem sniegtas individualas
konsultacijas.

- Novadttas 15 grupu karjeras izglitibas
nodarbibas.

- “KAA” nodarbibas, veicinot portfolio
lictoSanas  prasmi 8.-9. klasu
1zglitojamajiem - 30 nodarbibas.

- Karjeras nedelas ietvaros izglitibas
iestade (15.02.-19.02) :

- vecakiem tika nodroSinats
seminars “Ka runat ar jaunieti
par karjeru?”

- visam 7.-12. klasem (kopa 22
klasem) tika realiz€tas grupu
nodarbibas “Karjeras izglitibas
platforma Profolio”. Nodarbibu
laika izglitojamie ne tikai
pieregistréjas  un  apguva
Profolio lietoSanu, bet arT pildija
karjeras testus, apzinajas skaidri
definétu meérku izvirziSanas un
turpmako solu (darbibu)
planosanas nozimi.

- 2 klasu izglitojamajiem tika
nodroSinata tieSsaistes




nodarbiba par studiju iesp&jam

RTU.

- TieSsaistes pasakuma 7. decembr1 “TSI
Aviacijas diena” 11. - 12. klasém
organiz€Sana,  tieSsaistes  parrunu
nodroSinaSana  atgriezeniskas saites
iegiiSanai.

Izvertgjot absolventu gaitas, izglitibas iestadi
absolv€ja 44 12. klasu izglitojamie, no kuriem
38 izvelgjas studijas sava izvel€taja macibu
iestade un tikai sesi tiilit stajas darba tirga.

Psihologisks Atbalsta personala Regularas (reizi nedgla) atbalsta personala
atbalsts un sadarbibas pilnveide. tikSanas, lai parrunatu jautajumus, kas skar
socialpedagogiskais izglitojamos, un vienotos par kompleksiem
atbalsts risingjumiem atbalsta snieg$ana.

Mikroklimats Savstarpgji cienpilnu Veicinata sociali atvérta un demokratiska

attiecibu veicinasana starp
visam macibu procesa
iesaistitajam mérkgrupam.

sadarbibas vide. Sniegts vadibas atbalsts Skolas
padomes un Skolénu pasSparvaldes iniciativam.
Klases stundas, pedagogu sanaksmés un vecaku
sapulc@s parrunatas t€mas: mobings, atkaribas,
drosiba interneta.

Izstradata tieSsaistes etikete.

Fiziska vide un
vides pieejamiba

Fiziskas vides pilnveide.

Izstradats buivprojekts vides pieejamibas
nodro$inasanai.

Cetru macibu kabinetu, sanitara mezgla
uzlaboSana un sporta bloka kosmétiskais
remonts.

Izglitibas iestades
sadarbiba ar citam
institacijam

1.Pedagogu labas prakses
popularizésana un metodiska
atbalsta sniegSana citu Ogres
novada izglitibas iestazu
pedagogiem.

1.0gres novada ka macibu jomu koordinatori
darbojas Valodu, Dabaszinatnu, Kultiiras
izpratnes un paSizpausmes maksla jomas
koordinatori — Ogres Valsts gimnazijas
pedagogi. Tika noorganizeti vairaki kursi un
seminari novada pedagogu pilnveidei:

- DebaSu metodes un pané€mieni efektiva
macibu procesa istenoSanai.

- Kompetencu pieejas istenosSana krievu
valodas stundas, uzsakot darbu péc
jaunajiem izglitibas standartiem.

- Macibu satura planoSana, maciSana un




2.Starptautiska sadarbiba.

vertéSana macibu stunda. Pieredzes
apmaina dizaina un makslas priekSmetu
pedagogiem.

- Profesionalas pilnveides kursi dabas
zinatn€s.  StarppriekSmetu  saikne
kompetencu pieejas TstenoSanai dabas
zinibu priekSmetos.

- Labas prakses pieméru darbnica
“Krajkonts teatra maksla” 7.klasu
pedagogiem teatra maksla.

- Labas prakses piemeéru darbnica
“Krajkonts mizika” 1.;4.; 7. klasu
pedagogiem mizika.

- Ogres novada vidusskolas posma
kimijas pedagogu radosa darbnica -
“Jaunais  kimijas macibu  saturs

vidusskola™.
- Radosa darbnica vidusskolas posma
kimijas pedagogiem “Stundu

tematiskais plans kimija 10. klasei”.

2.Izglitibas  iestade  iesaistijusies  sesu
sadarbibas projektu Tistenosana: Erasmus+
macibu mobilitates (KA1):

“Pirms sac- doma! Pirms dari- macies!”
(2020-2022)

Erasmus+ stratégiskas partneribas (KA2)
“Atklaj patieso dzivi- Discover the Real life”
(2020-2022)

“Gatavi nakotnei Prepared for the future”
(2020-2022)

“Izaicinajums ar STEM I challenge the age with
STEM” (2020-2022)

“Raksti scenariju, izspele, dalies Make scripts,
act and share” (2020-2022)

“Cilveka ietekme uz piekrastes ekosisttmam
Human impacts@Coastal Ecosystems” (2018-
2021)

Izglitibas iestrades
resursi

1.Iekartu un
materialtehniskas bazes
papildinaSana.

1.Iegadatas divas interaktivas tafeles New Line
TT-8619KS, divi projektori, divi printeri, 92
portativie datori attalinata macibu procesa
nodroS$inasanai, 15 webkameras, mobila klase,
pieci stacionarie datori.

Uzlabots Interneta piesléguma atrums un




2.1zglitibas programmas
IstenoSanai nepiecieSamo
resursu nodroSinasana.

pieejamiba visas izglitibas iestades telpas.

2.Macibu satura
(Prof)Uzdevumi.lv;  Soma.lv
iegade uz macibu gadu.

Google for Education Fundamentals un
izglitibas iestades domena (ovgimnazija.com)
abonements.

Microsoft licences

platformas-
abonementa

Izglitibas iestades
darba organizacija, | procesa pilnveide.
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana.

Iestades darba izveértéSanas

Ir organizéta 9. un 12.klaSu fokusgrupu
diskusija par maciSanas, macisanas un
arpusstundu darbu norisi.

Ir veikta aptauja izglitojamajiem, vecakiem,
pedagogiem par iestades darba procesa
organizaciju un kvalitates nodros§inasanu.
Organizetas vairakas mérkgrupu — izglitibas
iestades vadibas, jomu vaditaju, pedagogu,
Skolas padomes - sapulces izglitibas iestades
prioritasu noteikSanai.

Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veiksmiga sadarbiba ar izglitibas | Iesaistito mérka grupu izglitoSana par izglitibas iestades

iestades darbiba
mérkgrupam: ~ Skolas ~ padomi,
paSvaldibu, izglitojamajiem  un

pedagogiem. Spé&ja stradat ar lielu
informacijas apjomu un prasme
noteikt  prioritates un  izvirzit
SMART meérkus.

lesaistitajam | vajadzibam, normativajiem aktiem.

Labas personala vadibas prasmes un | Izglitibas iestades t€la un pedagoga t€la popularizésana
cieSa sadarbiba ar viet€jo pasvaldibu | izglitibas iestad€, stastot ne tikai par sasniegumiem, bet ari

un NVA, kas nodrosina informacijas | pedagogu
publicéSanu savos resursos un | aktualitatem.

darbinieku piesaisti savas
kompetences ietvaros.

savstarpgjam attiecitbam, priekSrocibam u.c.




Izglitibas iestades nakama gada
prioritasu izvirziSana tiek iesaistitas
visas mérka grupas - pedagogi,

PaplaSinat izglitibas iestades darbibas izverteSanu, ieklaujot
sadalu, kura analizEta izglitibas iestades vieta un ietekme
vietgja sabiedriba, izvertejot sabiedribas attieksmes.

Skolas padome, izglitojamie,
pasvaldiba.
Plasas zinasanas par izglitibas | Rast resursus un piesaistit arpakalpojuma sniedzg€jus vai

iestades vajadzibam, kas ir ne tikai
kvantitativas, bet ar1 kvalitativas,
proti, pamatojums, aptaujas,
intervijas u.c. Sp€ja argumentet savu
viedokli un aizstavét to darba ar
dibinataju.

vietnieka saimniecibas joma izglitoSana ekonomiskajos,
gramatvedibas un saimniecibas jautajumos.

Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sistémiska  pieeja  dokumentu
atjaunosanai, atbildigo pusu
delegésana  uzdevuma izpildei,

normativo aktu parzinasana.

Pardomataka sadarbiba ar iesaistitajam meérka grupam,
sagatavoto dokumentu izpildes uzraudzisana.

Demokratiska parvaldiba, pacietiba
un empatija, stradajot ar lielu
kolektivu. Sp&ja uznemties atbildibu
par pienemtajiem lémumiem.

Lideribas un personibas pilnveidoSana, apmekl&jot dazadus
kursus, pieméram, krizu vadibu, emocionalo noturibu,
izdegSanu.

Spgja formulét un argumentét savu

Kursi krizes un stratégiskaja komunikacija. Atbalsts no valsts

viedokli, prast to raksturot un | puses, skaidrojot darba apjomu, atbildibu loku un pauzot
skaidrot ~ plaSakai sabiedribai, | atbalstu profesijas prestiza celSanai.
izmantojot dazadus sazinas kanalus -
audio, video, rakstveida
komunikaciju.

NepiecieSams iesaistit visas izglitibas procesa ieklaujosas
Merktieciba,  skaidri  defin€tas | grupas — vecakus, izglitojamos, pedagogus— izglitibas iestades
vaditaja personiskas vertibas un | darba un macibu procesa Tstenosana.
lojalitate pret izglitibas iestadi,

demokratija, rezultativitate.

Aktualo normativo aktu parzinasana,
kompetenta  aktivitate izglitibas
politikas planoSana un izvertéSana
dazados Iimenos, Iidera dotibas,
efektivas parvaldibas prasmes.

NepiecieSams regulari analizét un pilnveidot, ka ar1 aktualizet
labas parvaldibas pamatprincipus izglitibas iestade.




Aktualo p€tijumu, prasibu un
vajadzibu pedagogija, skolvadiba un
parvaldibas jautajumos parzinasana.

Skaidri formuléts sasniedzamais rezultats, uzdevumi un
atbildigie ta realizacijai, ka arT uzraudzibas/kontroles sist€ma.

Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Speja pamatot savu viedokli un
skaidrot to dazadas mérkauditorijas.

Strukturéta sadarbiba ar paSvaldibu, kas nosaka savstarpgjo
atbildibu sadalijumu.

Augsti  etiskie  standarti, laba
sadarbiba ar paSvaldibu un zinasanas
par vietgjas kopienas vajadzibam.

Iesaistities vietgjas kopienas iniciativas, paust savu viedokli un
iesaistit kolégus, vienlaikus stiprinot izglitibas iestades télu.

Lidera prasmes, kompetences par
aktualitatém izglittba un macisanas
organizacija, kolektiva uzticeéSanas.

NepiecieSams visu izglitibas iestades personalu iesaistit
profesionalaja pilnveide, kas ir virzita uz izglitibas iestades
meérku sasniegSanu, ta ietverot iespgjas katram iesaistitajam
izvertet savu darbu un sanemt atgriezenisko saiti.

Lideriba, komunikacijas un
sadarbibas prasmes, atvertiba, IT
prasmes.

Pasvaldibas un sabiedribas atbalsts.

izglitibas
starp

Izpratne par kopigu
iestades attistibas  viziju
sadarbibas partneriem

Pasvaldibas lielaka interese un iesaiste.

Sadarbiba macibu jomas ietvaros

Veicinat sistematisku starpjomu sadarbibu kopigu jautajumu
risinasana.

Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Augstas kvalitates pedagogu
kolektivs (81% pedagogu ir ar
vismaz vienu magistra gradu).

Piesaistit jaunus pedagogus augosa izglitojamo skaita dél.

Pedagogiem nepieciesamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

Aktualizet profesionalas kompetences pilnveides planu.




Pedagogu slodze sabalanséta, nemot | Pilnveidot pedagogu kvalitates pakapju noveértéSanas sist€mu,
veéra pedagogu veélmes un iespéjas. motivet intereSu izglitibas pedagogus pieteikties kvalitates
novertésanai izglitibas iestade.

Pedagogu profesionalas darbibas | Pilnveidot pedagogu pasveértejuma zinojuma formu. Istenot
pilnveides sistéma izglitibas iestadé. | aptaujas par darbinieku psihologisko labsajiitu pandémijas

apstaklos.
Pedagogi motiveti apmeklé | Apkopot un atlasit profesionalas pilnveides kursu piedavajumu
profesionalos pilnveides kursus. jaunajiem pedagogiem.

Pedagogi apzinigi piedalas izglitibas | Turpinat noturét pedagogu motivaciju apliecinat savu
iestades pedagogu profesionalas | profesionalitati, piedaloties kvalitates novertéSana.
kvalitates noveértésana.

Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2020./2021.macibu gada

1. “Ienac izglitibas gaisma” - Ogres Valsts gimnazija ar multimedialu gaismu instalaciju projektu
“lenac izglitibas gaisma” aicindja izglitibas iestades atstat iedegtas gaismas logos, lai plasakai
sabiedribai atgadinatu, ka, neskatoties uz ieilguSo attalinato macibu procesu, izglitibas iestades turpina
savu darbu.

Rezultati -akcija piedalijas vairak neka 30 skolas no visas Latvijas, kas izgaismoja skolas fasades vai
atstaja izglitibas iestadés degam gaismas. Akcija izpelnijas mediju un viet§jo iedzivotaju uzmanibu,
popularizgjot izglitibas iestades t€lu un aktualiz€jot So jautajumu socialo tiklu dienaskartiba.

2. MOT- programma “Stipra jaunatne 12 — 16”. Programmas mérkis ir stiprinat individa speku un klases
vidi, ka art izglitibas iestades kulttru, kura ieklauts ir ikviens. MOT vértibas: drosme dzivot, drosme
ripéties un drosme pateikt - né.

Rezultati - MOT programma tika iesaistitas divas devitas klases un divas astotas klases. Peéc MOT
aptaujas rezultatiem var secinat, ka nodarbibu rezultata klasés samazinas mobinga izpausmju bieZzums,
ka arf tiek stiprinata un celta jaunieSu pasciena un gariga veseliba.

3.“Latvijas Skolas soma”-projekta mérkis ir dot iesp&ju izzinat un klatieng vai digitali pieredzet Latvijas
kulttiras un dabas vertibas, iepazit dazados laikos Latvija raditas inovacijas un uznémeéjdarbibas veiksmes
stastus.

Rezultati- 2020./2021. macibu gada 16 klases izmantoja “”’Latvijas Skolas somas “ piedavatas iespgjas.

4. Atbalsta programma “PumPurs” - Ogres Valsts gimnazija kops 2020. gada 1. oktobra piedalas
projekta “PumPurs”, sniedzot atbalstu izglitojamajiem tados macibu priekSmetos ka matematika, latvieSu
valoda, anglu valoda, krievu valoda, vacu valoda, kimija, fizika, ka ar7 sociala pedagoga un psihologa
atbalstu.

Rezultati- macibu gada laika projekta tika iesaistiti un sané€ma atbalstu 57 izglitojamie.



Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Google Workspace for Education Fundamentals - platforma tiek izmantota tieSsaistes sadarbibai
(Google dokumenti, izklajlapas, prezentacijas, veidlapas, vietnes, Jamboard), sazinai ar izglitojamajiem,
pedagogiem un vecakiem (Google Meet, Gmail, Groups), uzdevumu uzdosSanai un atgriezeniskas saites
sniegS$anai un sanemsanai (Classroom), failu glabasanai (Disks), darba planosanai (Kalendars).

Macibu vadibas platforma Uzdevumi.lv—atgriezeniskas saites giisanai: parbaudes darbi, klases darbi,
majasdarbi. PROF profili - izglitojamo gatavo$anai valsts parbaudes darbiem.

Soma.lv - macibu materiali (macibu gramatas, darba lapas, video materiali, vingrinajumu krajumi,
parbaudes darbi).

TieSsaistes skolvadibas sistema e-klase - oficialais izglitibas iestades macibu darba instrumentarijs.
letonika.lv - vardnicas, dailliteratiiras darbi, informacija par autoriem, macibu materiali (darba lapas).

Junior Achievement- izglitojamo macibu uznému dibinasanai, padzilinatai uznéméjdarbibas apgtisanai.

Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
Prioritates:

2020./2021. macibu gads
Atbalsts karjeras izglitiba

Atbalsts karjeras izglitiba tiek istenots arESF projektu "Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades". Tiek organizéta Karjeras nedéla, izglitojamajiem ir iesp&ja dibinat Skolénu macibu
uznémumus, sadarbiba ar augstskolam, individualas nodarbibas ar karjeras konsultantu.

Macibu gada beigas izglitibas iestades absolventi mérktiecigi izvel€jas savu nakotnes karjeras celu,
apzinoties savas vajas un stipras puses. Izglitibas iestadi absolveja 44 izglitojamie, no kuriem 38 studgja
sava izv€letaja macibu iestade un tikai sesi tiilit stajas darba tirgi.

2021./2022. macibu gads
Izglitojamo paSizzinaSana un pilnveido§ana, emocionala labklajiba un labsajuta

Lai veicinatu izglitojamo emocionalo labklajibu un labsajiitu, ka prioritate §Sim macibu gadam ir darbs ar
izglitojamo pasparvaldi ar merki stiprinat tas lomu macibu procesa planoSana, iniciativu istenoSana un
savstarp&ja atbalsta sniegSana saviem vienaudZiem.

Macibu gada beigas Skolénu paSparvalde bus izpildijusi macibu gadu sakuma izvirzitos mérkus,
sistematiski ieguvusi atgriezenisko saiti no izglitojamajiem par vinu vélmém un vajadzibam izglitibas
iestades dzives organiz€Sana.

2022./2023. macibu gads
Pilsoniska Iidzdaliba apkartejas vides veidoSana

Saja laika perioda tiek izstradats jauns izglitibas iestades attistibas plans, kas sakrit ar izglitibas iestades
parcelSanos uz jauno &ku. ST macibu gada mérkis ir veidot pozitivu un ieklaujosu vidi izglitojamajiem,



uzturét lidz8ingjas tradicijas un attistit jaunas, ka ari stiprinat gan izglitojamo, gan pedagogu piederibu
un lomu jauna novada ietvaros, kliistot par izglitibas centru.

Citi sasniegumi

Izglitibas iestade lepojas ar augstajiem sasniegumiem kimijas macibu priekSmeta darba ar
talantigajiem izglitojamajiem. To apliecinaOgres novada iegtta gada balva nominacija “Par inovacijam
izglitibas procesa vispargjas pamatizglitibas un vidgjas izglitibas iestades 2020./2021.m.g.”
2019./2021.macibu gada iestades izglitojama piedalijas Latvijas komanda starptautiskaja kimijas
olimpiadg, kura ieguva bronzas medalu.

Izglitibas iestades 5.vieta Ata Kronvalda fonda “Zvaigznu reitingd” par sasniegumiem macibu
priekSmetu olimpiad€s. Pagajusaja macibu gada izglitojamie ieguva:

1. Divas Il pakapes Valsts latviesu valodas un literatiiras olimpiade.

2. 1l pakape Valsts geografijas olimpiadg.

3. lllpakape Valsts kimijas olimpiade.

4.Par izcilam sekmém macibas un aktivu sabiedrisko darbu Ministru prezidenta goda rakstu un Latvijas
Simtgades stipendiju sanéma divi 12. klases izglitojamie.

Izglitibas iestade veiksmigi piesaista starptautiskus sadarbibas partnerus un 2020./2021. macibu gada
darbojas sesos projektos. Tie ir palidz&jusi stiprinat gan pedagogu, gan izglitojamo kompetenci par tadam
teémam ka vide, ilgtsp&ja, tehnologijas, kultiira, vienlaikus ari popularizgjot Latviju un Ogres pilsétu.

Secinajumi péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvérteSanas par 2020./2021.macibu gadu un
par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédéjo tris gadu laika

Pedagogi macibu jomas un izglitibas iestades vadiba regulari un sistematiski uzskaita un analizé
izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un centralizétajos eksamenos. Izglitojamo rezultati
valsts parbaudes darbos ir atbilstosi MK noteikumu Nr.518“Kartiba, kada tiek pieskirts un anuléts valsts
gimnazijas statuss” punktam 16.1 “macibu gadu centralizéto eksamenu rezultatu indekss ir ne mazaks
par 55 procentiem”: 2018./2019. macibu gada- 62 %, 2019./2020. macibu gada -67 % un 2021./2021.
macibu gada- 61.3 %, kas atbilst min€tajam kriterijam.

Parbaudes darbu rezultati tiek analiz€ti tris gadu perioda gan izglitibas iestades ietvaros, gan salidzinot
ar datiem valsti.

2020./2021. macibu gada Centraliz€to eksamenu rezultati bija augstaki par valsts vidgjiem raditajiem :
anglu valoda +11.6%, latvieSu valoda +13.1% un matematika +7,1% .

Izglitibas iestadi 2020./2021. macibu gada absolvgja 44 izglitojamie, apgiistot tris dazadu virzienu
izglitibas programmas: vispar€jas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
izglitibas programmu,vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas programmu un
humanitara un sociala virziena izglitibas programmu.

Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas programmas
izglitojamie visos CE ieguvusi ievérojami augstakus rezultatus neka abu parg€jo programmu izglitojamie.



Salidzinot ar valsti vidéjiem raditajiem, izglitibas iestades §is programmas izglitojamie matematikas CE
leguvusi par 21.4%, latviesu valodas CE par 18.8%, savukart anglu valodas CE par 16.1% augstakus
rezultatus. Tap€c izglitibas iestade jauna satura ievieSana vidusskolas posma specializgjas uz STEM
kursiem, piedavajot $aja joma divus komplektus: dabaszinatnes un inZenierzinatnes.

Strikti ievérojot Covid-19 pandémijas noteiktos ierobezojumus, attalinata macibu procesa ietvaros 9. un
12. klaSu izglitojamie mérktiecigi gatavojas valsts parbaudes darbiem macibu stundas, fakultativajas un
individualajas nodarbibas.

Izglitibas iestades vaditajs

Elektroniski parakstits Inna Zenkevi¢a




