OGRES NOVADA PASVALDIBA

OGRES VALSTS GIMNAZIJA

Reg.Nr.4319901137, Meza prospekts 14, Ogre, Ogres nov., LV-5001

talrunis 65044522, e-pasts: gimnazija@ogresnovads.lv, www.ovg.lv

OGRES VALSTS GIMNAZIJAS

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

Aktualizets 2020. gada



Saturs

1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJIUMS .....oooovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 4
2. TESTADES DARBIBAS PAMATMERKI ..........co.coovvviinreiriininionsssssesiessessessesesen e, 8
3. SKOLAS IEPRIEKSEJO GADU PRIORITASU IZVERTEJUMS ...cooovovoveveeeeeen, 8

4. 1ESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU

ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS.........ccoooiriiiiniiiinnieisssssieesssssissssssssssssssssssssses 11
4.1 MACIBU SATURS - IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS .....11
4.2 MACISANA UNMACISANAS .......ootiiiiiiiriiieriiesiiessiiesssse e 12

4.2.1 MACISANAS KVALIGLE ..ot 12
4.2.2 MACISANAS KVALIGLE ...t 19
4.2.3 Vertesana kda macibu procesa SaStAvAQla .............cccocceiiiiiiiiiiiiiiii 22
4.3  1ZGLITOJAMO SASNIEGUMI......c.cooviiiiiiiieieieisee ettt 24
4.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.................cccoocviciiiiiiiieiiieiiiesi e 24
4.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos...................cccccoooiiiniiiiiiinininins 25
4.4 ATBALSTSIZGLITOJAMAJIEM ......ccooiiiiiiiiinisieisinieieisiesieiessisse s sesesesns 26

4.4.1 Psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas nodrosindjums un izglitojamo

AVOSTDAS GAVANIESANG ...t 26
4.4.2 Atbalsts personibas VEIAOSANG ..............ccccouuiuiiiieiiiiiiiiiiiec e 29
4.4.3 Atbalsts karjeras iZIUTDA. ............c.cccccoooieiiiiiiiiiiii s 31
4.4.4 Atbalsts macibu darba diferenci@cijai ............ccccuoeiiiiiiiiiiiiiniiiiiie e 34
4.4.5 Sadarbiba ar izgITtOJAMA GIMENI...........oeciiieiiiiiiiie s 37
45 IESTADES VIDE ..ottt ettt 39
4.5.1 MIKFOKIIMALS........ciiiiiiiiiiie s 39
A.5.2 FUZISKG VIA@.........cccoiiiiiiiiiii ettt 41
4.6 IESTADES RESURSI.......ccoiiiiiiiiiteistee sttt 42
4.6.1 lekartas un materialtehniSkie FeSUFST ........c..coooeiiiiiiiieii e 42
4.6.2 PeOUSONAIFESUFST ..ttt ettt ettt et be e nbe et 43

Ogres Valsts gimnazija



47 1ESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES

NODROSINASANA .....ooviimiiiiiniiiieeiesessesieesessese s 45
4.7.1 lestades darba pasvértesana un attistibas planosana................ccccccccuvivccnicninnincns 45
4.7.2 lestades vadibas darbs un persondla parvaldiba....................ccccoooeviiiioiinicninnnnnn. 46
4.7.3 lestades sadarbiba ar cit@m iNSHILHCIIAM ...........cccocoveieiiiiiie et 49

Ogres Valsts gimnazija



1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Ogres Valsts gimnazija ir Ogres novada Domes dibinata visparéjas videjas izglitibas iestade,
kura steno divas pamatizglitibas otra posma programmas 7. - 9. klasei un tris vispargjas vidgjas
izglitibas programmas. Ogres pilséta vel ir vidusskola, sakumskola un mazakumtautibu vidusskola.
Piepilséta darbojas ari Ogres Tehnikums. Starp macibu iestadém ir jitama konkurence, kas liek

nepartraukti mekl€t jaunus piedavajumus un iesp&jas, ka ari veidot skolas atpazistamibu novada un

blakus esoSajos novados.

Ogres Valsts gimnazija 2019. / 2020. macibu gada macas 493 skoléni.

Lai ar peéd&jo gadu laika skolénu skaits valsti ir ievérojami samazinajies, miisu skolu §1s izmainas

nav 1pasi skarusas, proti, tas ir atbilstoSas demografiskajai situacijai.

Macibu | 2014./ | 2015./ | 2016./ | 2017./ | 2018./ | 2019./
gads 2015. | 2016. | 2017. |2018. |2019. | 2020.
Skolénu | 422 438 409 382 458 493
skaits
e Skolas personala kvalitativais sastavs
e Skolotaju skaits — 54
e Magistri - 38
e t. sk. pedagogijas magistri — 15
e Socialais pedagogs — 1
e [zglitibas psihologs - 1
Pedagogu vecums:
24 gadi| 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65 un
un vairak
jaunaki
1 1 3 6 6 4 10 4 15 4

Skolas budzeta pieprasijumu nosaka metodisko jomu pieprasijums, parbaudes aktu prasibas un
attistibas plana realizacija. Skolai ir biedriba “Atbalsts skoléniem”, kas ar Skolas padomes atbalstu
piesaista papildu Iidzeklus. Pedagogu mérkdotacijas lidzeklus sadala izveidota darba kvalitates

piemaksas noteikSanas komisija. Lidzeklu apriti un uzskaiti veic Ogres novada pasvaldibas

gramatvediba.
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e Skolas 1paSie piedavajumi

- Moderni dabaszinibu kabineti.

- Francu valoda.

- Pasaules literatiira.

- MOT programma.

- “Erasmus+projekti.

- Skolénu macibu uzpémumi.

- Filozofija.

- Papildus nodarbibas matematika, latvieSu valoda, sve$valodas, biologija un kimija.

- Anglu, krievu valodas un matematikas apmaciba limenos sakot ar 7.klasi; latvieSu valoda
limenos — 8.klase.

- Plasa un daudzpusiga sporta baze, futbola laukums.

- Loti labs &dnicas piedavajums (pakalpojumu sniedz IK “Gamma - A”).

- Dienesta viesnica.

- SkapiSu sistema garderobg.

e Skola apgiistamas interesSu izglitibas programmas

- Vokalais ansamblis.

- 7.-9. klasu koris.

- Vidusskolas Koris.

- JaunieSu deju kolektivs “Dzipari”.

- 7.-9.klasu deju kolektivs “Dzitarins”.

- Teatris.

- Skatuves runa.

- Jaunrades pulcins.

- Jauno geografu klubs.

- Jauno lasitaju klubs.

- Lietiskas makslas pulcins “Dzives vide”.
- Lietiskas makslas pulcin$ “Rotas”.

- Edienu gatavosanas pulcins.

- Pulcin$ “Izzini vidi, saudzg vidi”.

- Sporta spéles meitenem.

- Vispargja fiziska sagatavoSana meiteném (individuals darbs).

- Skolénu Macibu uznémumi (SMU).
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e Tradicionalie skolas pasakumi

- Zinibu dienas svinibas.

- Sporta diena.

- Lacplesa sacensibas 11.novembrT.

- MIX turnirs volejbola vidusskolas komandam™.
- Tautasbumbas turnirs 7.-9.kl.komandam (meiteném)*.
- Dzejas — radosas dienas.

- Muzeju diena.

- 18. novembra svinibas.

- Ziemassvétku klase.

- Ziemassvetku veciSu skréjiens.

- Ziemassvetku svetrits.

- 9.—12. klasu skolénu balle.

- Zetonu vakars.

- Pasakums 9. klasém “Turamies kopa”*.

- Talantu konkurss*.

- Popiela*.

- Talka*.

- Darza svetki*.

- Vecaku kopsapulces 2 reizes gada ar skolénu koncertu.
- Skolas dzimSanas dienas svinibas.

- “Pedgjais zvans” *

- lIzlaidumi 9. un 12. klasem (katrai klasei atseviski).
- Matematikas nedela*.

- Skolotaju dienas svinibas.

- SMU tirdzini.

- Skolotaju metodiskas dienas™.

- Pilsonibas nedgla.

- Patriotisko dziesmu konkurss.

- Barikazu atceres pasakums.

- 7.-8.klasu balle*

- Macibas 50 labako skolénu ekskursija.

* Pasakuma norisi ietekmé&ja Covid-19

Ogres Valsts gimnazija



e Tradicionalie pasakumi, ko skola organizé, aicinot ciemos paréjas Valsts gimnazijas

- Valsts gimnaziju futbols*.
- Teatra festivals “Pavasaris Ogre” * .
* Pasakuma norisi ietekmé&ja Covid-19
Skola, nemot véra tautsaimniecibas uznémumu intereses, defingja vertibas, ko vélas redzet savos

skolas absolventos, lai vini sp&tu sekmigi ieklauties darba dzivé pec augstskolu absolvésanas.
Tas ir:
1) atbildiba;
2) ciena;
3) radoSums;
4) kritiska domasana;

5) attiecibas.

Macibu gada skolas metodiska teéma — “Motiv€joSas un apzinatas macibu vides praktiska

veidosana Ogres Valsts gimnazija izglitibas kvalitates paaugstinasanai”.

Gatavojoties jauna macibu satura ievieSanai, skola tiek turpinata pedagogu sagatavoS$ana
jaunajam macibu saturam: pedagogi apmekle talakizglitibas kursus, ka ari skola pati piedava
pedagogiem nodarbibas, lai apgiitu jaunas tendences.

Metodiska darba mérkis — paaugstinat macibu stundas efektivitati, aktualiz&jot jégpilnu
uzdevumu veidosanu starpdisciplinara pieeja.

Uzdevumi :

1) paaugstinat macibu stundas efektivitati, aktualizgjot jégpilnu uzdevumu veidoSanu
starpdisciplinara pieeja;

2) turpinat vertibizglitibas Tsteno$anu;

3) paaugstinat pedagogu prasmes stundu planosana dzilas macisanas istenosana;

4) organizgt savstarpgjo stundu vérosanu.
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2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Gimnazijas darbibas mérkis ir piedavat skoléniem laikmetigu izglitibas vidi un Tstenot izglitibas

procesu atbilstosi pamatizglitibas un vispar€jas videjas izglitibas standartiem.

Gimnazijas uzdevumi ir:

1.  Istenot vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmas, to mérkus un
uzdevumus.
2. Nodrosinat iesp&ju skoléniem ieglit zinasanas, prasmes un atticksmi, sagatavot vinus aktivai

lidzdalibai sabiedribas dzive, sekmét Iemumu pienemsanas prasmju attistibu un sp&ju uznemties

atbildibu.

3. lzveleties izglitoSanas darba metodes un formas, kas nodroSina skoléna personibas vispusigu un
harmonisku attisttbu un sagatavo veiksmigai karjeras izv€lei, turpinot izglitibu nakamaja

1zglitibas pakape Latvija un arzemes.

4.  Sadarboties ar skolénu vecakiem (aizbildniem, kas realiz€ vecaku varu, turpmak teksta —
vecakiem), lai nodro$inatu un veicinatu pozitivu izglitojoSu darbibu, kvalitativu informacijas

apmainu un sadarbibu izglitibas programmu mérku sasniegSana.
5. Dot iespgjas skoléniem padzilinati un rados$i apgtt plaSu macibu priekSmetu klastu.

6.  Sniegt metodisko palidzibu novada un regiona esoSajam vispargjas izglitibas iestadém. Veikt

pedagogu talakizglitibas centra un regionala metodiska centra funkcijas.
3. SKOLAS IEPRIEKSEJO GADU PRIORITASU IZVERTEJUMS

1.  Mausdienigas mactbu metodes, nemot vera skolenu intereses un talantus

Skolotaji ir apmekl&jusi talakizglitibas pasakumus zinaSanu un prasmju pilnveidoSanai
misdienigu macibu materialu izveid@. Ir atjaunota un moderniz&ta materiali tehniska baze miisdienigu
macibu materialu izstrades iesp&jam. Skolotaji sava darba izmanto ne tikai datorus, projektorus,
interaktivas tafeles, mobilos telefonus, bet strada ari ar dazadiem datu uzkraj€jiem: Vernier,
grafiskajiem kalkulatoriem, sensoriem. Skolotaju izstradatie macibu materiali ir sistematiz&ti. Macibu
procesa laika tiek izmantoti ne tikai VISC (Valsts izglitibas satura centra) piedavatie metodiskie
materiali, bet daudzi skolotaji tos gatavo pasi. Anglu, krievu valoda un matematika gimnazijas posma
skoléni apgiist programmu sev atbilsto$a l[imeni, progimnazijas posma (8 .klase) art latvieSu valoda tiek

apgtta skolénam atbilstosa macibu priekSmeta apguves liment.
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Ka novada metodiskais centrs gimnazija riko IZM finansétas pedagogu talakizglitibas
konferences un kursus Ikskiles, Lielvardes, Keguma, Baldones un Ogres novadu skolotajiem, kur

skolas pedagogi vada darbnicas un piedava savas metodes darba ar skoléniem.

2019./2020.gada gada tika organizéta konference “Labvéligas un radoSas vides veidoSana
izglitibas iestade”. Taja gimnazijas pedagogi vadija darbnicu “Stradajam kopa majturiba, tehnologijas

un datorika”.

Skolénu un skolotaju sadarbiba top macibu spéles, kas tiek izmantotas stundu un arpusstundu
darba. Stundas tiek izmantoti skolénu veidotie materiali — prezentacijas, krustvardu miklas,
demonstréjumi. Skola iegadajas skarienjutigo tafeli. Skola atbalsta skolénu mérktiecigi virzitu muzeju
apmeklejumu, izveidojot speciali vienu dienu muzeju apmekl&éjumiem, tadejadi paplasinot skolénu

1zzinas lauku.

P&dgjos gados skoléni lielu interesi izrada, dibinot skolénu macibu uznémumus, tadgjadi attistot

savas uznéméjdarbibas prasmes. 2019. / 2020. gada aktivi darbojas 19 skolénu macibu uznémumi.

Sadarbiba ar skoléniem un kolégiem tika ierobezota sakara ar Covid-19, tacu skolotaji apguva

jaunas prasmes IT resursu izmantoSana.

2.  Skolenu atbildibas sekméeSana maciSandas procesa, attistot mérktiectbu atbilstosi skolenu

interesém. Skolenu motivacijas sistemas uzturéSana

Skoléniem tiek nodroSinats macibu process, kas veicina vinu izzinas interesi un paaugstina
macibu motivaciju. Katram skolénam ir iesp€ja konsultéties pie karjeras konsultanta, tadgjadi
noskaidrojot savu intereSu un iesp&ju atbilstibu. Tas lauj bt atbildigakiem par tam macibu jomam, kas
biis nepiecieSamas nakotnes profesijas izvélei. Sadarbiba ar Gimnazijas padomi izveidoti pasakumi
skolénu macisanas motivacijas stimulé$anai: Zelta un Sudraba liecibas, balvas macibu sasniegumu
ranga uzvarétajiem, olimpiazu, sporta sacensibu un konkursu laureatiem, Centibas balva, pateicibas
pie Ziemassvétku eglites, 50 macibas labako skolénu macibu ekskursija. Skoléni iesaistas savu
sasniegumu dinamikas analiz€ un veic paSvert§jumu. Skolas Ieks€jas kartibas noteikumi papildinati ar

ricibu neattaisnotu stundu kavéjumu gadijumos.
3. Vecaku atbalsts skolenu maciSanas motivacijas un atbildibas veicinasana

Lielaka dala skolénu vecaku apzinas savu bérnu talantus, to attistibu parruna ar klases
audzinataju. Vecaku kopsapulc€s skoléni rada savus veikumus interesu izglitibas pulcinos, macibu

priekSmetu nedélas. Skola darbojas Gimnazijas padome, kas aktivi palidz uzturét skolénu motivésanu.

Visi 7., 8. un 10.,11. klaSu skoléni iesaistas kada no skolas pasdarbibas kolektiviem, lai sekm&tu

kulturizglitibas apguvi. Vecaki piedalas Karjeras dienas, klases stundas, daloties savos pozitivajos
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pieredzes stastos. Skoléni — Valsts olimpiazu uzvarétaji — kopa ar vecakiem tiek aicinati pie direktores

uz svinigu pienemsanu.
2019./2020. macibu gada So pasakumu norisi ietekméja Covid — 19.
4.  IntereSu izglittbas lomas palielinaSana vispusigas personibas attistibas nodrosinasana

Skola darbojas skolénu vajadzibam atbilstoSas intereSu izglitibas programmas. lestajoties skola,
tiek slégts trispuséjs sadarbibas ligums, kura gan vecaki, gan pats skoléns ar savu parakstu apstiprina
interesu izglitibas programmas izvéli. Tadgjadi tiek nodroSinata gimenes atbildiba par skoléna
izaugsmi. Skola aktivi darbojas teatris, deju kolektivi, ansamblis un divi kori. Skoléni iesaistas sporta
pulcinos un praktiskas nodarbibas, kas sekmé skolas sporta komandu veiksmigus startus Ogres Novada
skolénu sporta spélés. 7.-9. klasu meitenes iecienijusas Edienu gatavoSanas pulcinu un lietiskas
makslas pulcinu “Rotas”. Skoléni iesaistas Skolénu pasparvaldes darbiba, darbojas Jauno geografu
pulcina. Interesu izglitibas programmas papildina un nostiprina praksé macibu priekSmetos apgiito,
apgust prasmi stradat ar dazadiem materialiem un darbarikiem, ka arT rosina radoSo izt€li un attista
individualitati. Par darboSanos intereSu izglitiba skoléni sanem vertejumu, kas tiek ielikts atbilstosa

macibu priekSmeta.
2019. / 2020. macibu gada So pasakumu norisi ietekm&ja Covid — 19.
5. Macibu vides sakartoSana, reorganizacija

Ir renovéts skolas stadions, kas ir kluvis par pilsétas futbola centru. Macibu kabineti ir gai$i un
majigi. Tie nodro$inati ar datoriem, projektoriem, datu kameram un interaktivajam tafelem. Veikts
kosmétiskais remonts gaitenos, klasu un labiericibu telpas. Gaitenos izlikti soli, kur skoléniem
starpbrizos atpiisties. Atjaunota informacijas tehnologiju baze. Skolas vestibila uz ekrana redzami
jaunumi, attéli no notikuSajiem pasakumiem, aicinajumi un pateicibas. Atbilstosi skolas vai valsts
svetkiem regulari tiek mainitas dekorativas instalacijas, kuras veido lietiS8ko pulcinu skolotaji kopa ar

saviem audzekniem.
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4, IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

41 MACIBU SATURS - [IESTADES ISTENOTAS IZGLITIBAS
PROGRAMMAS

Skola 1steno $adas pamatizglitibas un vispargjas izglitibas programmas:

Programmas nosaukums |Kods Licence Skolanu
Datums Nr. pkaits

Pamatizglitibas otra23011111 27.09.2010.  [V-2946 (119

posma (7.-9.klase)

programma

Pamatizglitibas otra23013111 14.04.2015.  |V-7887 (210

posma (7.-9. Kklase)

matematikas,

dabaszinibu un

tehnikas virziena

programma

Vispargjas vidgjasi31013011 27.09.2010.  |V-2945 84

izglitibas matematikas,

dabaszinibu un

tehniska virziena

programma

Visparégjas vid&jasi31012011 27.09.2010.  [V-2944 35

izglittbas  humanitara

un sociala virziena

programma

Vispargjas vid&jasi31011011 27.09.2010.  [V-2943 331

izglitibas

visparizglitojosa

virziena programma
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Skolas Tstenotas pamatizglitibas un vid€jas izglitibas programmas atbilst licencétajam
programmam. Programmu saturs veidots atbilstoSi valsts normativajiem dokumentiem, izglitojamo

pieprasijumam un vajadzibam, saglabajot skolas tradicijas.

Skolotaji parzina macibu priekSmetu standartus un strada péc atbilstoS§am macibu priekSmetu
programmam. Sakta Skola 2030 izstradato macibu priekSmetu standartu un paraugprogrammu izpéte.

Skolotaji veido ari pasi savas autorprogrammas, ko apstiprina skolas direktore.
Stipras puses:

1. Skola piedava daudzveidigas izglitibas programmas atbilstosi vecaku un skolénu pieprasijumam.
2. Irizstradati macibu priekSmetu tematiskie plani katram macibu priekSmetam un Klasei.

3. Pedagogi izprot kompetencu pieejas butibu un ir motiveti parmainam.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Sekot lidzi sabiedribas pieprasijumam, jaunieSu interes€m un vajadzibam un atbilstosi veidot
jaunas izglitibas programmas vai papildinat esosas.

2. Stradat pie jauna macibu satura apzinaSanas un ievieSanas projekta “Skola 2030 ietvaros.

3. leviest jauno macibu saturu 7. un 10. klases.

4. Pilnveidot macibu procesu, izmantojot jaunakas tehnologijas un tematu saistibu ar realo dzivi.
4.2 MACISANA UN MACISANAS
4.2.1 MaciSanas kvalitate

Macibu procesa TstenoSana skolotaji izmanto daudzveidigas efektivas un miisdienigas macibu
metodes un formas, to apliecina vérotas macibu stundas gan metodisko komisiju ietvaros, gan

profesionalas kvalitates veérteéSanas laika, gan péc vadibas plana planotajas.

Macibu stundas skolotaji strada radosi, rosina skolénus domat un stradat patstavigi. Skolotaji ar
skoléniem parruna macisanas procesu un nem vera skolénu priekslikumus macibu procesa uzlabosanai.
Skolotaju izmantotas metodes liecina par profesionalitati un atbildigu attieksmi pret savu darbu, tas
atbilst skolénu vecumam, macibu priekSmeta specifikai, ta saturam un kompetencu pieejai macibu
procesa. Macibu jomu skolotaji strada pie darba metozu apkopoSanas un izverté€Sanas, lai skolotaji
varétu tas izmantot sava darba. Skola darbojas 7 macibu jomas — valodu, dabaszinibu, matematikas,
tehnologiju, kulttras izpratnes un pasizpausmes, veselibas un fizisko aktivitasu joma, ka ari sociala un

pilsoniska joma. Macibu jomu darba analize liecina, ka:
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1. Kultiiras izpratnes un paSizpausmes joma katras teémas apguvi iedala tris dalas: témas
izklasts; praktiskais darbs; paSvértésana. Skolotaji ne tikai demonstré prezentacijas, bet ari uzdod

uzdevumus, kuros japielieto mobilais telefons vai plansetdators.

Vizualas makslas skolotaja vairak ka 150 metodiskos materialus apkopojusi sava majas lapa, kur tie
brivi pieejami visiem interesentiem. Vizualas makslas stundas tiek praktizétas Ogres V&stures un

makslas muzeja vai briva daba.

Attalinatas maciSanas laika vizualaja maksla skolotajas majas lapu zirnis.lv izmantoja 18 045
lietotaji visa Latvija. ST majas lapa ka elektroniskas izzinas avots ieklauta arf “Skola 2030” macibu
priekSmeta Dizains un tehnologijas 1.-.9. klasSu macibu programma.

Mizikas stundas tiek aprob€tas un istenotas jauna izglitibas satura vadlinijas, akcent&jot
intelektualo, sociali emocionalo un fizisko attistibu caur miizikas priekSmeta prizmu. Mizikas skolotaji
akcente Tstermina un ilgtermina mérku izvirzisanu, lai istenotu dazado uzdevumu veiksmigu izpildi —
miizikas instrumentu izgatavoSana; klases kolektiva patriotiskas dziesmas iestudéSana; miuzikas
uztveres aplikos$ana no fiziologijas skatu punkta (vidusskolas klasém); Latvija un pasaulé atzitu
miziku un miuzikas fenomenu iepaziSana koncertlekcijas. Miizikas apguve ir vienigais macibu
priekSmets, kas nodro$ina multiplasticitati, tapéc miizikas skolotaji savas stundas un interesu izglitibas
programmas uzsvaru liek uz praktisko muzic€Sanu. Lai arT attalinatas maciSanas laika nebija iesp&jams
pilniba nodros$inat praktisko muzic€Sanu, liels akcents tika likts uz skolénu radoSumu, izmantojot
digitalas prasmes un pasvaditu macisanos.

Majturibas stundas tiek attistitas pamatprasmes darba ar tekstilu un koku, ka art ar dazadiem
darbarikiem. Praktiskie darbi tiek veikti stundu laika.

Kulturologijas macibu stundas skoléni apgiist macibu priek§metu, analiz&jot musdienu kulttiras
aktualitates un procesus. Tiek attistita prasme analizét un veértét kultiiras tradicijas un mainibu, sekméta
skoléna kulturidentitates apzinasanas pasaules kultiiru kopaina un veidota izpratne par kultiiras
daudznozimibu un kultiiru ka procesu. Izmantojot programmas “Latvijas skolas soma” iespgjas,
skoléni ir apmekl&jusi teatra izrades, izstades, kuras péc tam macibu stunda analiz€ja, verteja kultiiras
un makslas ietekmi uz sevi ka individu, personibu.

Jau vairak ka piecus gadus skolas skoléni piedalas konkursa “Latvijas kultiiras kanons”, caur
kuru skoléniem tiek dota iesp&ja pasapliecinaties, specigi attistit savas argumentacijas sp&jas un
prasmes atlasit pareizo un aktualako informaciju.

Vizualas makslas (vidusskola) macibu stundas nozimigs akcents tiek likts uz teorétisku un

praktisku vizualizpratnes ka kompetences pilnveidi.
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2. Valodu joma (sve$valodas) tiek nostiprinatas un pilnveidotas visas piecas svesvalodas prasmes
— lasiSana, rakstiSana, valodas lietojums, klausiSanas un runasana. SveSvalodu skolotaji izmanto
konkrétas macibu gramatas, kuru izv€le pamatojas uz citu skolu pedagogu ieteikumiem, sadarbibu ar
dazadam macibu lidzeklu izdevniecibam un personigo gramatu izvertejumu atbilsto$i macibu grupu
limenim. Svesvalodu stundas tiek dota prieksroka komunikativajai metodikai. Iznemot frontalo darbu,
aktivi tiek izmantotas interaktivas macibu metodes. Valodu apguve tiek attistitas caurviju prasmes,
sadarbibas prasmes, sasaistits diferenc€ts macibu saturs, tad€jadi nodrosinot starppriekSmetu saikni
(pieméram, geografija un sve$valoda, matematika un sve$valoda). Valodu apguvé tiek sekméta
komunikacijas prasmju attistiSana saskana ar realajam dzives situacijam. lzmantoti masu mediji
(avizes, televizija, radio, internets). Tiek apmeklétas teatra izrades un kino (t.sk. “Skolas somas”
ietvaros) un péc tam svesvaloda rakstitas teatra un kino recenzijas.

Attalinato macibu laika sveSvalodu apguvei tika rasti jauni un misdienigi risinajumi — digitalas
platformas valodu apguvei (gan izdevniecibu, gan interneta resursu piedavatas), tehnologiski
risingjumi macibu uzdevumu veiksanai, vértésanai (pieméram, Google riki, mobilas lietotnes, sazina
e-pasta u.c.). Tika veidotas stundas tieSsaisté vai macibu tematu skaidrojumus video formata,

izmantojot Zoom video konferenc¢u platformu.

Stundas, zinaSanu nostiprinasanai tiek izmantotas dazadas spéles, tostarp arT galda spéles.
Skolénu vardu krajumu bagatinasanai skolotaji izmanto interneta resursus, pieméram, quizlet.com,
Kahoot, gramota.ru, langrus.ru un www.dw.de, ka arf citas lietotnes. Skoléniem tiek dota iesp&ja apgit
sve$valodu, izmantojot macibu materialus “Uzdevumi.lv”’. SveSvalodu skolotaji iesaistijusies darba ar
“Eiropas valodu portfeli”. Svesvalodas apguve vidusskola notiek trTs ITmenos, bet pamatskola divos.
Lai veiksmigi sagatavotu skolénus eksamena rakstiskajai dalai, skolotaji velta lielu uzmanibu formalai
un neformalai sarakstei. Labakie sveSvalodu apguvéji tiek iesaistiti dazados valodu konkursos un

starptautiskajos projektos.

3. Valodu un kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla macibu joma (LatvieSu valoda un
literatiira) Macibu lidzeklu izvéle ir atkariga no stundas mérka, sasniedzamajiem rezultatiem, skolénu
vajadzibam, prasmém un iemanam. Tiek izmantota macibu gramata, skolotaja gramata, darba lapas
ikdienas stundam vai ari parbaudes darbu paraugi. Tiek izmantoti ari globala timekla resursi:
uzdevumi.lv, letonika.lv, ailab.lv, LVA macibu materialus, elektroniskas vardnicas. Katrs skolotajs
veido arT savas uzdevumu lapas individualajam vai grupu darbam, temata padzilinatai apguvei. Macibu
stundas tiek planotas un vaditas, izvirzot skaidrus sasniedzamos rezultatus, izv€loties atbilstosus un
daudzveidigus uzdevumus, sniedzot atbalstu un atgriezenisko saiti. Metodisko jomu sanaksmeés

pedagogi iepazistina ar izveidotajiem materialiem, dalas pieredzg.
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Atbilstosi sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundas tiek organiz€tas, dodot iesp&ju skol€niem
kultiiras notikumus piedzivot klatien€ (muzeji, I.Ziedona klase, tikSanas ar kultiiras jomas parstavjiem,
teatra izrazu un kinofilmu apmekl&jums).
Attalinato macibu laika rasti jauni risindgjumi sazinai ar skoléniem, vecakiem un kolégiem, jaunas
témas izskaidroSanai, skolénu darbu sanemsSanai, atgriezeniskas saites iegliSanai un sniegSanai.
Papildus e-klasei izmantoti ari $adi e-riki un programmatiiras: e-pasts, WhatsApp, Soma.lv,
maconis.zvaigzne.lv, Zoom konferences. Veiksmigi izmantotas projekta “Tava klase” piedavatas
iespgjas.

Lai realiz€tu priekSmetu programmas ietverto t€mu apguvi, macibu procesa visas klas€s izmantotas

daudzveidigas macibu metodes, metodiskie panémieni un darba formas:

a) problémuzdevumu risinasana;

b) prata vétras, situaciju izspéle, lomu spéles, paru un grupu diskusijas, literaras tiesas;

C) pétnieciskas metodes;

d) jaunrades darbi, sadarbiba ar vizualas makslas, majturibas, muzikas un intereSu izglitibas
skolotajiem,;

e) teksta radosa interpretacija, lugu fragmentu iestud&umi, uzstaSanas ar etidém, literari
muzikaliem priek$nesumiem;

f) lasitaju seminari;

Lai pilniba izprastu kompetencu pieeju izglittba un ieviestu jauno macibu saturu, skolota;ji

pilnveido savas zinasanas un prasmes kursos.

4. Dabas zinibu, matematikas un tehnologiju jomas stundas un projektu darba skol€niem ir
iespgja izmantot IT rikus un digitalos resursus, misdienigas mérierices. Dabaszinatnu kabinetu
aprikojums nepartraukti meérktiecigi tiek atjaunots un papildinats. Lai nodroSinatu maciSanos
iedzilinoties, skolotaji Tpasu uzmanibu pievers petniecisko laboratorijas darbu izmanto$anai macibu
procesa, kurus liela méra pasi ar1 veido, nemot véra skolénu spgjas un intereses.

Dabaszinatnu skolotaji veido un piedava skoléniem veikt uzdevumus, kas attista sp&ju visparinat,
parnest jaunas zinasanas un prasmes uz nezinamam realas dzives situacijam, tad€jadi veidojot skoléna
kompetenci dabaszinatnu joma.

Skoléni merktiecigi izmanto globala timekla resursus informacijas iegiiSanai, atlasei teorgtisko
uzdevumu un praktisko darbu veikSanai. Zinasanu iegliSanai, atkarto$anai, nostiprinasanai un
parbaudei skoléniem tiek piedavats izmantot www.uzdevumi.lv iesp€jas.

Skolotaji paaugstina savu kvalifikaciju profesionalas pilnveides kursos: “Geografiskas

Informacijas Sistému izmantosana” (ESRI Training), “Veselibas izglitibas jautajumi darba ar 10.-12.
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klasu skoléniem par atklatibu izraiso$am vielam un procesiem” (PTPII Praktikums), “Digitala bérniba:
padomi digitalas paaudzes audzinasana” (LU)

Skola piedalas macibu prieckSmeta “Datorika”, kas jaunaja macibu priekSmetu standarta ir
icklauts ka atsevisks priekSmets, programmas aprobacijas projekta 8., 9. klas€s ar matematikas
novirzienu. Jaunu pieredzi tehnologijas skoléni apgiist darba ar automatiz&tajam iericém, stradajot ar
3D printeri un kokapstrades darbgaldu CNC frézi.

Macibu Iidzeklu un metozu pilnveidosana sekme skolénu motivaciju apgiit macibu saturu.

Matematikas skolotaji macibu stundu organizacija vadas péc Dabaszinibu un matematikas
(turpmak — DZM) izstradatas macibu priekSmeta programmas matematika ieteikumiem, izstradatajiem
stundu planiem, ka arT ieklaujot projekta “Skola 2030 izstradatas vadlinijas. Tiek izmantoti DZM un
paSu veidotie metodiskie lidzekli, izmantojot starpdisciplinaro saikni. Lai veicinatu metakognitivo
prasmju attistibu, tiek aktualizéta ieprieksgja pieredze. Skoléni aktivi piedalas macibu procesa,
izmantoti skaidri formul&ti, radosi, ar realo dzivi un problémsituacijam saistiti uzdevumi, kas veicina
sasniegt nepiecieSamo rezultatu. Ipaga uzmaniba tiek pievérsta skolénu jégpilnai darbibai, izpratnes
veidoSanai par matematisko simbolu un apzim&umu nozimi, pastiprinatu uzmanibu pieverSot
matematikas valodai. Tiek pielauti dazadi pareizi un racionali uzdevumu risinasanas veidi. Parsvara
stundas notiek uzdevumu risinasana ar virzitas macisanas modeli. Uzdevumi ir no skolénu gramatam,
ka ar skolotaju gatavotiem izdales materialiem. Tiek izstradati kompleksie uzdevumi, kas attista

augstaka ITmena domasanas prasmes.

Ir izstradatas ilustrativas datorprezentacijas par matematikas t€mam, parsvara izmantojot Google
Diska platformu, lai tieSsaist€ varétu parbaudit skolénu ieguldijumu prezentaciju veidoSana grupu
darbu gadijuma, ka ari &rti konsultét skolénus par viniem nesaprotamajam lietam. Skolotaji lieto
programmas Geonext, Excel, Activelnspire. Skolénu pasparbaudei un atgriezeniskajai saitei tiek

lietotas balsosanas pultis.

Skoléni tiek daliti pec matematisko sp&ju [imeniem, tada veida nodrosinot iesp&ju apgiit macibu
vielu sava tempa un atbilsto$i savam sp&jam. Skoléni strada pa pariem, grupas, tadejadi attistot savas
sadarbibas, komunikacijas prasmes un darbosanos komandas. Tada veida skoléni ieglst izpratni par
darbibu secibu un atgriezenisko saiti no klasesbiedriem un skolotaja. Skolotajs diferencé uzdevumus
un atbalsta skolénus. Skoléniem ar zemaku sp&ju limeni vieglak apgtt macibu vielu ir mazas grupas,

tadejadi tiek nodrosinata individuala pieeja skolénam.

Lielakoties stundas tiek izmantota tipveida uzdevumu risinaSanas metode, tacu tiek lietotas ari
ka saruna, demonstracija, problému risinasana, IT izmantoSana informacijas iegtiSana, prata vétras,

dialogi, vizualiz€Sana, praktiskais darbs, modelu izgatavoSana, sp€les, lasiSana ar izpratni.
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5. Sociala un pilsoniska joma (socialas zinibas un vésture) Visbiezak pielietotas metodes:
lekcija, saruna, darbs paros/grupas, individualais darbs, projektu metode ar pétniecibas elementiem
argumenteta eseja, spéle, darbs ar gramatu, ar tekstu, WEB quest, tvaika katls, prezentaciju gatavosana
ar IKT rikiem, video ar darba lapam, prata vétra, “de Bono 6 cepures” un daudzas citas. Tiek dota
iespéja skoléniem iegiitas zinaSanas praktiski apstradat un piedavat skoléniem audio vizuala forma,

veidojot videofilmas.

Sis jomas ietvaros skoléniem ar organizacijas Junior Achiement atbalstu jau vairakus gadus tiek
dota iespgja veidot skolénu macibu uzn@mumus un par veiksmigu darbibu sanemt sertifikatus. Tika
organizéts skolénu macibu uzpémumu (turpmak SMU) tirdzins. Otra tirdzina norisi ietekmé&ja Covid-
19. SMU dalibnieki veica sava veikuma pétniecisko darbibu analizi, 11.klasé izstradajot p&tniecisko
darbu. Lai gan aktiva SMU darbiba ir atkariga no audz€knu sp€jam un prasmém, skola atbalsta,

piedavajot savas telpas ka vienu no tirdzniecibas kanaliem.

6. Veselibas un fizisko aktivitaSu joma (sports). Macibu darba mérkis ir sekmét skolénu
veselibas saglabasanu un nostiprinaSanu, attistit fiziskas ipaSibas, pilnveidot prasmes, iemanas,
zinasanas sporta, veicinat godigas spéles noteikumu ieveérosanu visos sporta pasakumos un panakt, lai
skoléni spétu apglitas zinaSanas un prasmes, parnest uz iepriek§ nepieredz&tam un realam dzives
situacijam. Skola 2030 sniedz skolotajiem iesp&ju saturu papildinat uz kompetences balstitas stundas
veidoSanu. Tiek raditi priekSnoteikumi katram skolénam sasniegt optimalus rezultatus atbilstosi vina
sp&jam. Macibu priekSmeta sports tick izmantotas dazadas macibu metodes: sacensibu, tiesa uzskaites,
rotalu un Kustibu prasmju veido$anas sekmg&josas. Stundas notiek sadarbiba un lidzdaliba, kad
sadarbojoties skoléns veido noturigus ieradumus sava sazina un saskarsmé ar lidzcilvékiem,
orientgjoties uz kopigo rezultatu. Lidzdarbojoties stunda skoléns doma un rikojas ka atbildigs
sabiedribas pilsonis. Sporta pedagogi ar savu pieredzi un aktivam sporta gaitam rada skol€niem
piemeru par veseligu dzivesveidu. Regulari tiek apmekléti talakizglitibas seminari. Skola ik rudeni tiek
rikota Sporta diena. Skolas komandas tiek gatavotas Ogres Novada skolénu sporta spélem, LSSF
sacensibam, giistot godalgotas vietas.

Kopsavilkums

Visu jomu skolotaji realizé starpprieck§metu saikni un apgtist kompetencu pieeju macibu satura.
Darbs stundas ir diferencets, jo klas€s ir daudz talantigu skolénu, kuri lidztekus klases kopigajam
darbam spgj ari veikt daudz sarezgitakus uzdevumus. Macibu telpas atbilst macibu priekSmetu

specifikai un prasibam.

Skolotaji nodroSina macibu satura saikni ar realo dzivi, jaunakajiem zinatnes sasniegumiem un

karjeras iespgjam nakotn€. Noteiktas stundas vada bijuSie absolventi, mediki, zinatnieki, veseliga
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uztura un dzivesveida specialisti. Skolotaji rosina skolénus iesaistities dazados literaros konkursos,
kuros jau vairakus gadus gitas godalgotas vietas. Skolénu macibu motivacijas veidoSanai tiek
izmantotas arT macibu ekskursijas un Zinatnieku nakts pasakumi. Tiek organizétas macibu ekskursijas,
kur stundas iegtito var labi kombing&t un integrét ar citiem macibu prickSmetiem. Notiek sadarbiba ar
LU Kimijas fakultati darba ar pasi talantigiem skoléniem vinu intereSu un sp&ju attistiba un

pilnveidoSana.

Macibu jomu skolotaji un skolas vadiba sniedz metodisko palidzibu jaunajiem pedagogiem, vada

macibu pedagogiskas prakses studentiem — toposajiem pedagogiem.

Skolas biblioteka ir pieejama plasa metodiska darba literattra, periodika, dailliteratiira, dazada
izzinas literatiira. Tiek organiz€tas bibliotekaras stundas, kuras skoléni macas sameklét vajadzigo
materialu savam darbam. Direktore ar rikojumu apstiprina izmantojamas macibu literatiiras sarakstu.
Pedagogu darbu regulari parrauga direktora vietnieks izglitibas joma un palidzibu sniedz art skolas

metodiska darba vaditajs. Izglitibas iestade regulari organiz€ macibu priekSmetu olimpiades.
Vertejums: — loti labs.
To apliecina:

e Macibu satura un macibu darba planosanas procesa istenosana skolas [iment, akcentgjot
dazadu macibu priekSmetu skolotaju komandas darbu un savstarp&jo maciSanos, lai
nodroSinatu kompetences balstita izglitibas satura ievieSanas uzsakSanu.

e Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst izglitojamo personibas
attistibas vajadzibam, macibu priekSmeta specifikai un izglitibas programmas satura
prasibam.

e Skolotaju diferencéta pieeja skoléniem, ievérojot skoléna personibas Tpatnibas.

e Attalinata macibu procesa istenoSana IT platformas.
Stipras puses:

e Daudzpusigs macibu metozu izmantojums atbilstosi skolénu interes€m, sp&jam un
vajadzibam.

e Tiek izvirziti skaidri sasniedzami rezultati.

e Talantigako izglitojamo sagatavoSana macibu priekSmetu olimpiadém, konkursiem,
sacensibam; atbalsts izglitojamajiem ar macisanas grutibam.

e Veiksmiga sadarbiba ar koleégiem, planojot macibu satura TIstenoSanu, ievieSot
kompetencu pieeju.

e Sadarbiba ar augstakajam macibu iestadem.
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Turpmaka attistiba:

e Turpinat macibu stundu planojuma izstradi, atbilstosi jaunajam macibu programmam un
kompetencu standarta ievieSanas grafikam, ar mérki paaugstinat macibu stundas
efektivitati.

e Pilnveidot skolotaju prasmes dazadas IT platformas macibu procesa efektivakai
nodrosinasanai klas€ un attalinati.

e Pilnveidot skolénu un skolotaju savstarp€jo sadarbibu, ievieSot kompetencu pieeju.

e Veidot sadarbibu ar uzp€émumiem un iestadém macibu procesa organizésana, atbilstosi

kompetencu pieejas prasibam.

4.2.2 Macisanas kvalitate

Skolotaji rosina skolénus sasniegt labakus un augstakus rezultatus, stradat radosi, ar iniciativu
un atbildibu. Ne vienmér izdodas panakt ieceréto rezultatu. Skolotaju izvirzitas prasibas skoléni censas
ieverot. Elektroniska Edurio vecaku aptauja liecina, ka lielaka dala vecaku uzskata, ka skola strada

radosi, profesionali un kompetenti skolotaji, kuri ir cieniti un respektéti.

Macibu stundu saraksts pieejams skolas majas lapa, e-klas€ ka arT pie stenda. 1zmainas stundu
planojuma katru dienu tiek ievietotas skolas majas lapa, nosiititas katram skolotajam, skolénam e-

klases pasta, ka arT pie stundu saraksta uz stenda.

Macibu sasniegumi skoléniem var€tu biit augstaki, ja paaugstinatos vinu motivacija macities.
Lielai dalai skolénu ir skaidri vinu nakotnes nodomi tapéc ne visiem macibu priekSmetiem tiek
pieskirts vienads svarigums. Stundas skoléni darbojas individuali, paros vai grupas. Vidusskolas posma
tiek izmantoti seminari un diskusijas. Tiek piedavata iesp&ja veidot prezentacijas par dotajam témam,
rakstit projektus, pétnieciskos darbus un zinatniski pétnieciskos darbus (turpmak ZPD). Katram 10. —
11. klases skolénam divu macibu gadu laika jaizstrada pétnieciskais darbs kada no macibu
priekSmetiem, sanemot vertgjumu atbilstosaja macibu priekSmeta. Labakie no darbiem tiek izvirziti
ZPD darbu lastjumiem. Ar1 7.-9. klasu skoléni var piedalities pétniecisko darbu rakstiSana un

piedalities lasijumos.

Lai veicinatu skolénu sadarbibu, motivaciju un realu zinasanu pielietojumu, svesvalodu skolotaji

un skoleni darbojas eTwinning projektos, isteno projektu ,, Trails in Taste” “Human Impact @ Coastal

’

Ecosystem”, “E2WJ: Ecology, Water, Energy and Jobs”, “English Language Acquisition With

E2 T

Blended Learning /" Anglu valodas apguve”, “Culture on the Stage”/ Kultiira uz skatuves un projektu

,, The Mediterannean Sea and the Baltic”.
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Lai skoléniem biitu iesp&ja sadarboties ar citu valstu jaunieSiem un uzlabot sve$valodas zinaSanas
un macibu motivaciju dazados priekSmetos, ka ar1 kliit par sociali aktiviem pilsoniem, spétu pienemt
dazadas kulttras, tradicijas, skolotdji iesaistas Erasmus Plus un NordPlus projektos. Skola ir
iesaistijusies Erasmus projektos. “Erasmus +” projekti parsvara aktualizé dabai draudzigo dzives veidu
un pieverS skolénu uzmanibu ekologijas probléemam un STEM macibu priekSmetu nozimei.
Starptautiskie projekti lauj realizét starppriekSmetu saikni, kad Ogres Valsts gimnazijas skoléni saviem
citu valstu vienaudziem — sadarbibas partneriem ne tikai prezent€ savus pétijumus, bet arT organizé un

vada izglitojoSas nodarbibas dabaszinatnés anglu valoda.

Lai skoléns varétu piedalities projektos, ir sevi jaspgj pieradit gan macibas, gan sabiedriskaja

darba, kas ir viens no skolénu maciSanas motivacijas celSanas kritérijiem.

Ir pieejamas konsultacijas, individualas nodarbibas, to grafiks atrodams gan skola pie stenda, gan
skolas majas lapa. Katrs skolotajs piedava konsultaciju laikus. Konsultacijas skoléniem ir iespgja
uzlabot savus vert€jumus, gatavoties parbaudes darbiem, konsultéties, gatavoties eksameniem,

konkursiem un olimpiadém. Konsultaciju apmeklétiba un teémas ir atspogulotas E-klase.

Macibu materiala apguvei palidz art arpusstundu nodarbibas, kas cieSi saistitas ar macibu
priekSmetu programmam — Jauno geografu klubs, macibu ekskursijas, koncertlekciju apmeklgjums,
Véstures nedélas pasakumi pirms Latvijas valsts dzim$anas dienas, Valsts gimnaziju organizétie

konkursi un sacensibas.
Skolotaju un skolénu sadarbiba notiek aktivi izmantojot e-klasi.

Macisanas kvalitati sekmé skolénu daliba biologijas, geografijas, fizikas, kimijas, véstures un
filozofijas nodarbibas, ko organizg Latvijas Universitate, vacu valodas nodarbibas, ko organizé Gétes
institlits Riga.

Skoléni regulari piedalas un giist godalgotas vietas Frankofonijas konkursos, ko organizé

Francijas Institits Latvija. Anglu valodas kompetencu apguve notiek sadarbiba ar Oksfordas

Universitates izdevniecibas parstavi kompetencu izglitiba.
2019./2020. macibu gada augstakie sasniegumi ir:

e valsts olimpiadés piedalijas 17 skoléni un 1 skolas komanda;

e viens zinatniski p&tnieciskais darbs startgja regionalaja ZPD konkursa;

e skoléni piedalijas valsts méroga macibu olimpiades;

e skoléni ieguva 3. vietu valsts geografijas olimpiadg, 2. vietu valsts kimijas olimpiadé, Bronzas
Lomonosova un Atziniba pasaules kimijas olimpiadé un Bronzas medalu starptautiskaja
kTmijas olimpiades.
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Izglitojamie zina veért€Sanas krit€rijus, prasibas un pienakumus. Ve&rotajas macibu stundas
izglitojamo darbiba bijusi mérktieciga, balstita uz ieprieks iegiitajam zinaSanam. Skol&ni prot pamatoti
paust savus uzskatus, izteikt ierosinajumus. Skoléni atzist, ka, riipigi pildot majas darbus, zinaSanas un

prasmes nostiprinas, tomér majasdarbu apjoms reiz€m ir par lielu un aiznem daudz laika.

Skola piedava iesp€ju piedalities macibu priekSmetu olimpiades, zinatniski pétniecisko darbu
lastjumos, projektos, sporta pasakumos. Lai motivétu skolénu dalibu $ajos pasakumos, tick organiz&tas
skolas limena olimpiades un skolénu materialais atbalsts par ieglitajam vietam novada, regiona un
valsts méroga olimpiadés un konkursos. Par veiksmigu piedaliSanos macibu olimpiadeés skoléns
attiecigaja priekSmeta sanem veért§jumu. Kopa ar Gimnazijas padomi tiek realizéta labako skolénu

macibu, olimpiaZu, sporta sacensibu un konkursu laureatu apbalvoSana.

Skola kopuma un metodiskajas jomas atseviski notiek skolénu macibu sasniegumu analizes
apkopojums, regulara skolénu zinasanu un prasmju izvertésana. Izglitibas iestade veido izglitojamo
macibu sasniegumu datu bazi. Par macibu sasniegumiem, izglitojamo veiksmém un neveiksmém tiek

runats Metodisko jomu un Pedagogiskas padomes séd&s.

Macibu gada nosléguma tiek rikota gimenu pienemsana pie direktores, kur skoléni par apzinigu
un kvalitativu darbu sanem vadibas pateicibas. Vecaki izjiit lepnumu par saviem bérniem. Skoléni
sanem Zelta un Sudraba liecibas, ka ar1 labakie 50 macibas brauc bezmaksas ekskursija. Lai vél vairak
stimulétu skolénu motivaciju macities, ieviesta ari balva par videjas atzimes lielako izaugumu

salidzinajuma ar ieprieks$€jo semestri.
2019./2020. macibu gada dal&ji So pasakumu norisi ietekm&ja Covid — 19.
Vertejums: loti labi
Stipras puses:

1. Veiksmiga projektu integracija macisanas procesa.
2. Atzistama un rezultativa skolénu motivéSanas sisteéma.
3. lIzglitojama prasme veikt savu darba paSvert€§jumu, uznemties lidzatbildibu par macibu

sasniegumiem.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Macibu procesa ieglito zinasanu un iemanu pielietoSana praktiskaja dzive, veicinot izglitojamo
aktivu lidzdalibu skolas, novada, valsts un starptautiskos pasakumos un projektos.

2. Censties sabalansét majas darbu apjomu.
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3. Stradat pie dzilas maciSanas iemanu attistiSanas.

4. Skolénu pasvadibas prasmju attistiSana.

4.2.3 VertesSana ka macibu procesa sastavdala

Skola ir izstradata un papildinata skolénu macibu sasniegumu vértésanas kartiba, atbilstosi

arkartas situacijai valsti. Ir noteiktas veértéSanas formas, metodes, kartiba un kriteriji. Skolotaji ievéro

valstl noteikto skolénu sasniegumu vérteéSanas kartibu un skolas izstradato veérteéSanas kartibu, kas

publicéta skolas majas lapa un ir pieejama visiem skoléniem un vinu vecakiem.

Vertesanas metodes atbilst izglitojamo vecumam un macibu priekSmetu specifikai. Skoléni

aptauja norada, ka zina vertésanas kriterijus pirms katra parbaudes darba, ka arT majas darbu vérté€sanas

kartibu. Skoléni apliecina, ka tiek verteti regulari un vertejumi laicigi tiek ielikti e-klases zurnala.

Macibu procesa tiek izmantota formativa un summativa vertéSana. Vert€Sanas mérku

sasniegSanai skolotaji izmanto arT radoSus metodiskos panémienus. Piem&ram:??? Vai vajag visu?

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

aptauja, anketéSana, intervija— Vvert€ jautajumu bitiskumu, prasmi analiz€t un veidot
kopsavilkumu;

argumenteta eseja — verte izklasta logiskumu, sp&ju strukturét radosu darbu un prasmi formulét
savu viedokli;

darbs ar tekstu — veérté prasmi iegit un sistematizét informaciju, analizét tekstu un izvertét
informacijas ticamibu;

demonstrésana — vert€ prasmi noverot, kritiski vértét un domat, un risinat problémas.

debates — vérté prasmi paust un argumentét savu viedokli, kritiskas domasanas iemanas un prasmi
sadarboties;

jautajumi/atbildes (dialogs) — vérte, ka skoléns izprot saturu, ka prot formulét jautajumus un atlasit
butiskako;

lietiska spé€le — verte izpratni par konkr€tu procesu, prasmi izmantot jédzienus, prasmi izstradat
1eteikumus un secinat;

peétijums — verté prasmi formulét problému un hipotezi, stradat ar informaciju un izklastit petijjumu
rezultatus;

problému risinasana — vérte prasmi Kritiski un analitiski domat un pienemt lémumus;

situaciju analize — v€rt€ prasmi izmantot pieredzi, veikt patstavigu analizi, izmantojot iepriek$ejas
zinasanas, prasmi pienemt lémumu, sp&ju saskatit problému un piedavat tas risinajumu;

stastijums — verte prasmi klausities un uzstaties, prasmi saskatit galveno;
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12) laboratorijas un pétnieciskais laboratorijas darbs — vérté praktiska darba iemanas un prasmi
pielietot zinasanas realas dzives situacijas, prasmi planot un veikt petijumu;

13) pasvértéjums, skolénu savstarp&ja vertésana pec skolotaja ieteiktajiem vai sadarbiba ar skoléniem
izstradatiem verteésanas krit€rijiem.

14) sporta stundas tiek vertéta attieksme pret darbu un stundu apmekl&jumu.

Formativajai vertéSanai skolotaji izmanto tadas metodes un panémienus ka darbs ar tekstu,
saruna, aptauja, individuals vai grupas projekts, diskusija un leksikas parbaude. Pie formativas

verteésanas attiecas ari regularie majas darbu vértgjumi.

Summativa vertéSana notiek katras apgiitas t€mas beigds un izpauzas parbaudes darbos.
Parbaudes darbi tiek ieplanoti katra semestra sakuma. Ir noteikts, ka pamatskolas klas€s viena diena
nedrikst but vairak par diviem parbaudes darbiem, bet gimnazijas posma ne vairak par trim darbiem
viena diena. Parbaudes darbu grafiks ir pieejams skoléniem un vecakiem skolas majas lapa un ir
saskanots ar visu priekSmetu skolotajiem. NepiecieSamibas gadijuma izmainas parbaudes darbu
grafika skolotajs saskano ar skoléniem, nemot véra parbaudes darbu daudzumu konkrétaja diena.
Parbaudes darbiem vienmer ir izstradati skaidri verteéSanas kritériji, par kuriem pirms parbaudes darbu
rakstiSanas skoléni ir informé&ti. Parbaudes darbi sastav no dazada tipa uzdevumiem, kur tiek
parbauditas skolénu zinasanas un dazadas prasmes. Skolotajs jebkuru parbaudes darbu censas izlabot
lidz nakamajai macibu stundai un ieliek vért§jumu e-klases Zurnala divu nede€lu laika. Ja skolénu
neapmierina kads no macibu sasniegumu veértejumiem, tad vins ir tiesigs to labot ne vairak ka vienu

reizi 2 nedelu laika péc parbaudes darba rakstiSanas. Skolotajs nem véra augstako iegiito veértejumu.

Izglitibas jomu skolotaji un skolas vadiba apkopo informaciju par katra skoléna macibu
sasniegumiem, analiz€ tos. Rezultata tiek izdariti secinagjumi un izvirziti uzdevumi macibu procesa
pilnveidei. Jomu vaditaji apkopo secinajumus, ierosinajumus atbilstosi vienotai analizes kartibai, ko
attiecigaja gada noteikusi skolas vadiba, izveido prezentaciju, ar ko iepazistina pargjos kolgégus

pedagogiskas padomes sedgs.

Vecaki tiek informéti par skolénu sasniegumiem ar e-klases palidzibu, ik méneSa sekmju

1zdrukam, individualajam sarunam, klases vecaku sapulcém.
Vértejums: labi
Stipras puses:

1. Skola izstradata macibu sasniegumu verté$anas kartiba, kas nodro$ina vienotas prasibas un pozitivu

attieksmi pret izglitojamo.
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2. Vertesana ir daudzveidiga, ta tiek regulari parraudzita.

3. Informacija, kas iegiita p&c vert€jumu sistematizacijas, tiek analiz€ta, tiek izdariti secinajumi, uz
kuriem tiek balstita macibu darba planosana.

4. Veiksmigi uzlabota skolénu kavéjumu uzskaites kartiba.

5. Regulara sadarbiba ar Gimnazijas padomi un ikvienu vecaku skolénu macibu motivacijas celSanai.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Stradat pie skaidriem v&rté$anas kritérijiem, ievérojot kompetencu pieeju izglitiba.

2. Stradat pie vienotu snieguma Iimenu aprakstu izveides dazados macibu priekSmetos.

3. Izstradat un aprobét vienotus radoSo darbu, prezentaciju verteésanas kriterijus.

4. Veicinat izglitojamo individualas un kolektivas pasvértéjuma prasmes un macit novertét to
lietderigumu.

5. Macibu procesa regulari izmantot formativo vértéSanu (palielinat formativa vertéjuma ipatsvaru

macibu procesa).

4.3 1ZGLITOJAMO SASNIEGUMI

4.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu darbs versts uz to, lai skoléns labi apgiitu katra klasé planotas macibu priekSmetu

standarta prasibas un iegttu kvalitativu pamatizglitibu un vidgjo izglitibu.

Macibu sasniegumi tiek registréti un uzkrati e-klases sistéma, ta radot iesp&ju veidot skoléna vai
klases macibu sasniegumu vertejumu analizi. Ir iesp&ja veikt vertejumu analizi atseviskos macibu
priekSmetos noteikta laika posma, ko dara metodiskajas jomas. Sistematiski tiek analiz€ta skolénu
izaugsme: semestra un gada darba rezultati, sasniegumi valsts parbaudes darbos, olimpiadgs,

absolventu talakizglitiba.

Izglitojamo sekmibas dinamikai sekojam Iidzi un to analiz€jam. Analiz&jot pedg€jo tris macibu
gadu rezultatus, redzams, ka pakapeniski skolénu ikdienas darba sasniegumi uzlabojas. Zinot

dabaszinatnu svarigumu, art mes to apmacibai veltam Ipasu uzmanibu.

Pozitivu rezultatu devusi pienemta neattaisnoto kav&jumu noverSanas riciba, kas vienoti
pienemta pedagogiskas padomes s€dg, to esam centusies realiz&t. Ta sakoncentr&jusi vienota darbiba
gan skolénus, gan vecakus, gan paSus skolotajus. Tadgjadi ikdienas darbs stundas kluvis vél
produktivaks. Konsultacijas, individualajas nodarbibas vairak laika iesp&jams veltit talantigajiem

skoléniem.
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Vértéjums: labi

Stipras puses:
1. Vadiba regulari parrauga e-klases zurnala aizpildiSanu, analizé vertéjumu biezumu un apguves
kvalitati.
2. Péc parbaudes darbiem pedagogs kopigi ar izglitojamajiem analiz€ darba rezultatus.
3. Ikdienas un parbaudes darbu sasniegumu uzlabosanai izglitojamie veiksmigi izmanto fakultativas
un individualas nodarbibas.
4. Kavejumu kartibas uzraudzibas sisteéma veicina pilnvertigaku nodarbibu apmekl&jumu, kas uzlabo
parbaudes darbu sasniegumu rezultatus.

5. Skola tiek veikta skolénu macibu sasniegumu uzskaite un analize.

Talakas attistibas vajadzibas:
1. Stradat pie zemako macibu sasniegumu rezultatu analizes, lai atrastu c€lonus un mekl&tu jaunas
darba formas to uzlabosanai.
2. Pilnveidot pozitivu attieksmi pret maciSanas procesu un veicinat maciSsanas motivaciju, rosinat
skolénu iniciativu macities.
3. Organizet fakultativas un individualas nodarbibas, lai veicinatu skolénu sasniegumus macibas,
konkursos un olimpiades.
4. Regulari atjaunot materiali tehnisko bazi, sekojot lidzi aktualajam izmainam sporta inventara
pasaulg, lai veicinatu skolénu pozitivu attiekSmi pret sporta stundam un fizisko sagatavosanu, ka ar1

uzlabotu stundu kvalitati, gan sporta zal€, gan peldbaseina.

4.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skolotaji macibu jomas un skolas vadiba uzskaita un analiz€ skolénu sasniegumus valsts

parbaudes darbos un centralizétajos eksamenos.

Skolénu rezultati valsts parbaudes darbos ir atbilsto$i Valsts gimnaziju prasibam péc Ministru
kabineta noteikumiem Nr.129 punkta 5.4.1. “vismaz par 10 procentiem augstaks neka vidg€jais

procentualais novertgjums valsti.” Ogres Valsts gimnazijas raditajs bija +13,93.

Parbaudes darbu rezultati tiek salidzinati vairaku gadu griezuma pret novadu un valsti kopuma,
ari Sogad lielakaja dala priekSmetu tie bijusi augstaki (sk. pielikumu nr.1, Attéls nr.1).
Vadiba kopa ar macibu jomu pedagogiem regulari un sistematiski uzskaita un analiz€ izglitojamo

sasniegumus centraliz&tajos eksamenos. Izglitojamo macibu sasniegumi centralizétajos eksamenos 12.
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klas€s ir augstaki par valsts vidéjiem raditajiem un ir atbilstosi Valsts gimnaziju prasibam (sk.

pielikumu nr.1, Attéls nr.2)

9. un 12. klasu izglitojamie mérktiecigi gatavojas Valsts parbaudes darbiem macibu stunda, ka
ar1 apmeklgjot fakultativas un individualas nodarbibas. Pedagogi un skoléni gatavojas atbildigi valsts
parbaudes darbiem, lai sasniegtu augstakus rezultatus un absolventi parliecinosak varétu iestaties
augstskolas.

Vértéjums: loti labi

Stipras puses:
1.  Lai palidz&tu sagatavoties valsts parbaudes darbiem, tiek piedavatas fakultativas un individualas

nodarbibas, atseviSku macibu priekSmetu apguve lIimenos.
2. Vérojama pozitiva skolénu macibu sasniegumu dinamika.
3. Individuala pieeja darba ar izglitojamajiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

1.  Pilnveidot pozitivu attieksmi pret maciSanas procesu un veicinat nakotnes vajadzibu atraku
apzinasanos;

2. Sekmét apzinatu izpratni par izglitibas kvalitates nozimi.

3. Pastiprinat izglitojamo personigo atbildibu par saviem macibu rezultatiem, motivét labaku

rezultatu sasniegSanai, noverst macibu stundu kaveésanu.

4.4 ATBALSTS IZGLITOJAMAJIEM

4.4.1 Psihologiskas wun socialpedagogiskas palidzibas nodroSinajums un
izglitojamo drosibas garanteSana
Skola psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas nodrosinasanai darbojas atbalsta

personals: psihologs, socialais pedagogs un medmasa. Atbalsta personalam ir izveidots noteikts

darbibas modelis.
Notiek arT sadarbiba ar iepriek§€jo skolu atbalsta personalu, lai labak izprastu problému c€lonus.

Personals piedalas klases stundas, vecaku sapulc€s, organiz€ seminarus skolotajiem, ka arT veic

individualas konsultacijas. Konsulte skolénus un skolénu vecakus dazados jautajumos.
Macibu gada sakuma psihologs kopa ar socialo pedagogu skata un izveérteé 7. un 10. klaSu

adaptaciju, ar rezultatiem iepazistina klases audzinataju un priekSmeta skolotajus. Rezultati tiek
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analiz&ti vadibas sédés. NepiecieSamibas gadijuma psihologs talak strada individuali ar katru bérnu un
vina vecakiem. Skolas psihologs palidz pedagogiem ar konsultacijam un vada ari izglitojoSas

nodarbibas.

Socialais pedagogs sniedz informaciju par sociala riska gimeném. Péc vajadzibas sadarbojas ar
socialo darbinieku, barintiesu, tiesu, pasvaldibas un Valsts policiju, atkaribas profilakses centru un
citam institticijam. Socialais pedagogs palidz ikvienam izglitojamajam iegit noteikto pamatizglitibu,

veido atvértu dialogu ar izglitojama gimeni un atrod labakos risinagjumu abam pusém.

Skola regulari apkopo zinas par skolénu veselibu un socialo vidi. Skoléniem iekartotas
mediciniskas kartes. Reizi gada veic izglitojamo profilaktiskas apskates un noveérte fizisko attistibu.
Tiek noteikti skolénu stajas trauc€jumi. 99% no aptaujatajiem skol€niem atzist, ka pazist skolas
medmasu. Skoléni ir informéti, ka rikoties traumu un saslimSanas gadijumos. Skola tiek nodroSinata
pirmas palidzibas sniegSana. Visi skolas darbinieki apguvusi pirmas palidzibas sniegSanas kursus 8

stundu apjoma.

Vecaki un klasu audzinataji tiek informéti par saslimsanas, nelaimes gadijumiem un traumam.

Normativajos aktos noteikta kartiba dokumentgti sniegtie pakalpojumi un veiktas parbaudes.

Regularas ir skolas atbalsta personala grupas tikSanas, kur tiek parrunatas problémas un talakie

risinajumi. Atbalsta personals iesaistas kopdarbiba, ja problémas saistitas ar:
 stundu kavéjumiem;
e uzvedibu stundas;
* skoléna psihologiskajam problémam,;
* konkréta prickSmeta apguvi.

Atbalsta personals strada un cenSas atrisinat radu$as situacijas, sadarbojoties ar klases
audzinataju un vecakiem. Ir izstradata un ieviesta sistému, kas atvieglo pedagogu darbu. Pedagogi ir
iepazistinati un zina kartibu, ka jarikojas problémsituacijas. Izveidojusies veiksmiga savstarpg€ja

sadarbiba. Atbalsta personala parstavji tiek aicinati ar1 ka lektori ar klasu vecaku sapulcés.

Ja klases audzinatajs vai priekSmeta skolotajs novéro negativas vai citas izmainas audz&kna
uzvediba, ka ar1 uzskata, ka skolénam nepieciesSama sociala palidziba, tiek informéts skolas atbalsta
personals, kuri talak izverté situaciju, sazinoties ar skoléna gimeni un sniedz nepieciesamo palidzibu.

P&c specialistu pieprasijuma var tikt iesaistits arT pasvaldibas atbalsta personals.

Atbalsta personals kopa ar priekSmetu skolotajiem izstrada individualus izglitibas planus.

Izglitibas psihologs sniedz konsultacijas skoléniem, vecakiem un kolégiem, kuri vélas risinat un
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noverst tas psihologiska rakstura problémas, kas skoléniem rada trauc&jumus maciSanas procesa un
personibas attistiba. Individualais darbs ar skoléniem notiek ar vecaku rakstisku piekriSanu vienu reizi

ned¢la — psihologa noraditaja laika.

Izglitojamajiem individuali un grupas tiek nodroSinata iesp€ja sanemt psihologa konsultacijas
par dazadiem macibu vai savstarp€jo attiecibu un emocionalo problému jautajumiem. NepiecieSamibas
gadijuma izglitibas psihologs veic skoléna intelektualo sp&ju izpéeti, lai izvert€tu macibu gritibu

c€lonus un ieteiktu risinajumus skolotajiem un vecakiem.

Macibu gada sakuma skolénus informé par ieks€jas kartibas un drosibas noteikumu ievérosanu,
katrs parakstas instruktazas lapas. Arl skolas personals tiek instruéts par dro$ibas noteikumiem, ko
zurnala apliecina ar savu parakstu. Drosibai seko Iidzi skolas dezurants, pasvaldibas policists un péc

noteikta grafika — dezur&josie skolotaji.

Skoléni un personals zina, ka rikoties nelaimes gadijuma un sniegt pirmo palidzibu, izsaukt
palidzibas dienestus. Skolas gaitenos redzamas vietas izvietoti evakuacijas plani un noraditas rezerves
izejas, ka ari izvietoti ugunsdzéSamie aparati. Skolas kapnu pakapieni iekrasoti ar uzmanibas

bridinajuma zZimém, lai nepakluptu.

Skola izstradata kartiba par arpusStundu pasakumu organizéSanu un ekskursiju pieteik§anu un

vecaku informé&sanu.
Vértéjums: labi
Stipras puses:
1. Veiksmiga ir atbalsta personala, pedagogu un vecaku sadarbiba.

2. Skola regulari notiek izglitojamo sp&ju psihologiska izp&te un tiek sniegti ieteikumi, ka nodrosinat

veiksmigu darbu ar izglitojamajiem.
3. Individuals darbs ar skoléniem attalinato macibu laika.
5. Skolas administracija seko, lai tiktu ievéroti drosibas noteikumi.
6. Pasvaldibas policista atbalsts.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat pilnveidot izglitojamo prasmes pirmas palidzibas sniegSana.
2. Mudinat vecakus domat un runat ar saviem bérniem par drosibas jautajumiem gimengs.
3.Sekmigi iesaistities un realiz€t Eiropas Sociala fonda projektu "Atbalsts priekslaicigas macibu

partraukSanas samazinaSanai" — PUMPURS.
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4.4.2 Atbalsts personibas veidoSana

Pedagogi veicina izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu,
veseliga dzivesveida paradumu izkopSanu audzgknos. Tapat tiek veicinata icinteresétiba un izpratne
par audzeéknu vietu sabiedriba, Latvijas un pasaules kultliras mantojumu, atbildigu ieklauSanos
kultturvides veidosana, pamatojoties uz demokratijas principiem un humanam vertibam. Lai veicinatu
pilnvértigas un atbildigas personibas attistibu, skola atbalsta un iesaista skolénus aktivi darboties skolas

darba organiz€$ana un savas dzives vides uzlaboSana.

Skola aktiva ir Skolénu paSparvalde, kura darbojas visu 7.-12. klasu parstavji. Pasparvaldes
vaditajs un vina vietnieks piedalas Skolas padomes darba. PaSparvaldei ir savs izstradats Darba
nolikums. Macibu gada sakuma tiek izveidots macibu gada darba plans atbilstosi skolas gada planam.

Pasparvaldei ir sava telpa, kas iekartota, ka skoléni to velgjusies.

Pasparvalde iesaistas skolas macibu un sabiedriskaja darba, pauzot savu attiecksmi, ieteikumus,
aktivi piedaloties skolai nozimigu jautajumu risinaSana. PaSparvalde aktiviz€ skolénus, dod iesp&ju

izkopt un attistit [idera dotibas.

Pasparvalde ir aktiva skolas sabiedriskas dzives veidotaja. Ka tradiciju iedibinajusi skolas Gada
balli ar skolénu nominacijam. Licla vériba veltita patriotisma izkopSanai, piedavajot visdazadakajas
formas iepazit un milét savu dzimto vietu: viktorinas, v€sturisko orienteéSanos, Lacplésa cinas u.c.
PaSparvalde iesaistas pasSvaldibas, jaunieSu organizaciju rikotajos pasakumos. Ar pasSparvaldes

iniciativu skoléni iesaistas labdariba un brivpratigaja darba.
Skolénu pasparvaldei ciesi sakari izveidojusies ar citu novadu Valsts gimnazijam.

Skolénu pasparvaldes aktivitates vistiesakaja veida saistitas ar klases stundam. Klases audzinataji
strada péc kopigi izstradata audzinasanas programmas katra klaSu grupa, kas katra macibu gada beigas
tiek parskatita un aktualizéta. Liela uzmaniba ir veltita vertibizglitibai, uzsvaru liekot ari uz savstarp&jo
saskarsmi, veseligu dzivesveidu un droSibu. P€dgja laika pastiprinatu uzmanibu veltita datordroSibai

un datu aizsardzibai.

Klases stundas bagatinaSanai tiek izmantotas visdazadakas darba formas, tai skaita ar1 macibu
ekskursijas, pargajieni, kur klases katru gadu dodas iepazit kadu vesturisku objektu, vietu, veidojot
skolénu pilsonisko piederibu miisdienu daudznacionalaja un multikulturalaja videé. Visparcilvécisko

vertibu veidoSanai un attistiSanai skoléni tiek rosinati iesaistities dazados labdaribas projektos.

Ka klasi stiprinosi ir kopigi konkursi un sacensibas un patriotiskais pargajiens 7. klasu
skoléniem. Tradicionali ir valsts svétkiem veltitas sacensibas, ko organize pasi skoléni. Ar entuziasmu
klases piedalas ZZ ¢empionata un katru gadu giist arT panakumus. Aizraujosas izvérSas skolas popielas,
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kur katra klase parstav kadu valsti. Macibu gadu noslédz kopigs skolas pasakums — Darza svétki, kur
klases uz grila gatavo €édamo, klausas jaunas mizikas grupas, piedalas jautras sacensibas (Covid-19
ietekmé tads nenotika). Ka pasapkalposanas darbs ir talkas, kur klases katru gadu aprila beigas dodas

sakopt kadu pilsetas teritoriju.

Klases stundas ir planotas viena laika, lai bitu iesp&jams tas vadit vairakam klasem kopa,

pieaicinot viesus vai ari organiz&jot viktorinas un kopigas informéSanas par aktualiem jautajumiem.

Skoleéniem dota iesp&ja citiem paradit savu talantu. Jau par tradiciju ir kluvis Gimnazijas

padomes rikotais konkurss “Talantu parade” .

Skola tiek organizétas MOT nodarbibas, kuras iesaistiti visi 7.-9. klaSu skoléni, apgiistot
sadarbibas prasmes un veicinot personibas izaugsmi tematiskajas nodarbibas- “Drosme dzivot”,

“Drosme riip€ties” un “Drosme pateikt “n&””.

Klases audzinatajs motivé skolenus iesaistities interesu izglitibas programmas. Skola piedava
skolénu pieprasijumam atbilstoSas intereSu izglitibas programmas: teatris, skatuves runa, deja, koris,
ansamblis. Arpusstundu pasakumi un intereu izglitiba vérsti uz socialo prasmju, vértiborientaciju un
radoSo paSrealizaciju. Interesu izglitibas programmas tiek veidotas atbilstoSi skolénu interesei, ko
noskaidro anket€Sana katra macibu gada beigas. Interesu izglitiba iesaistita lielaka dala skolas
audz€knu. Interesu izglitiba piedava izkopt savas prasmes un talantus, nodro$inat veértiborientaciju, kas
ir ka tieSs turpinajums macibu stundam. Ar panakumiem interesu izglitibas pulcini piedalas skolas,

novada, valsts pasakumos, giistot panakumus skatés un konkursos.

Interesu izglitibas pedagogi strada pec pasu izstradatam programmam, ko katru gadu apstiprina
novada pasvaldiba. Skoléni un vinu vecaki par nodarbibam ir informéti skolas majas lapa, ar1 skolas
informativaja stenda. P&c pasakumiem notiek pulcinu darba izvertgjums. Ka darba noveértgjums ir art

novada, valsts skatés un konkursos iegiitie apbalvojumi.

10. klasés makslinieciskas pasdarbibas ietvaros skoléniem ir dota iesp&ja izvel&ties vismaz vienu
jomu — teatri, muiziku vai deju, kur pilnveidot savu personibu. Izglitojamie iegtitas prasmes pielieto

skolas koncertos, izrades u.c. pasakumos visa gada garuma.
Vértéjums: labi
Stipras puses:

1. Skola nodrosina skolénu interesém atbilstosu interesu izglitibu.

2. Notiek veiksmiga skolas vadibas un skolénu paSparvaldes sadarbiba.

3. Personibas spogulis ir labie darbi, tapéc skola pastav to veiksmigs uzskaitijums un novertgéjums.
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4. Skoleéni ir aktivi gan klases, gan arpusklases un arpusskolas pasakumos.

5. Kultarizglitibas vertibu aktualizacija skola.

6. Pateicoties interesu izglitibas piedavatajam iespgjam, izglitojamais cel savu pasveértejumu.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Sekot lidzi skolénu veértibu audzinasanai un piedavat atbilstosas interesu izglitibas programmas, kas

sekmé pilnvertigas, daudzpusigas un harmoniskas personibas attistibu.

2.Sekmét skolenu vélesanos bt sabiedriski aktiviem skola.

4.4.3 Atbalsts karjeras izglitiba

Ogres Valsts gimnazija ir izstradata un tiek pilnveidota karjeras izglitibas atbalsta sistéma.

Izveidots gada plans katrai klasu grupai, kura karjeras izglitibas atbalsta pasakumus atzimé klasu
audzinataji sadarbiba ar pedagogu - karjeras konsultantu. Skoléniem un vinu vecakiem tiek piedavatas
individualas un grupu konsultacijas. Konsultacijas tiek pielietotas dazadas metodikas individuala
karjeras un dzives plana veidoSanai. Izstradatas anketas 7. — 12.klasei. Individualas un grupas

konsultacijas tiek registrétas un uzskaititas.

Karjeras izglitibas atbalsta metodikas tiek integrétas socialo zinibu, ekonomikas un klasu
audzinasanas stundas, pilnveidojot macibu programmas saturu atbilstosi jaunakajam Latvijas izglitibas

sisttmas un Eiropas ilgtsp&jigas attistibas vadlinijam izglitibas un karjeras sféras.

Izveidots informativais stends, kur skoléni var iepazities ar dazadam aktualitatém karjeras

izglitibas atbalsta joma.

Skola ir pieejama informacija par dazadu izglitiba iestazu piedavatajam izglitibas programmam.

Ik gadu skoléni apmeklg izstadi “Skola”.

Ir izveidota karjeras izglitibas atbalsta koncepcija ,,lesp&ju kredits”, tris reizes gada skoléniem
tiek nodro$inata iesp€ja tikties ar dazadu profesiju parstavjiem skola un novada. Skola ir viesojuSies
dazadu nozaru parstavji, Saecimas deputati, Eiroparlamenta deputati. Atbalsta koncepcijas ietvaros
notiek akcija ,,Vecaki skolotaju loma”, kur vecaki tiek aicinati atbilstoSi profesionalajai darbibai
pastastit par savu dzives gajumu. Galvenais uzsvars tiek likts uz skola stradajoso pedagogu sadarbibu
ar bijusajiem absolventiem, tad€jadi nodrosinot arT atgriezeniskas saites veidoSanu ar gimnaziju un
absolventiem, kuri ir laipni lfigti padalities absolventu salidojuma, klases stundas ar saviem veiksmes
un personigas izaugsmes stastiem. Tapat tiek aicinati ari vecaki, uznémgéji, notiek uzn€émumu un

organizaciju apmeklesana.
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Skoléni ar interesi stradaja RTU mobilaja laboratorija, apmekl€ja Zinatnieku nakts pasakumus

Rigas Tehniskaja universitateé un zinatniski pétnieciskaja iestade BIOR.

Klasu audzinataji katra macibu gada sakuma prezente savas ieprieksgjas izlaiduma klases talakas

gaitas, nodroS$inot atgriezenisko saiti starp skolu un absolventiem.

Pedagogs — karjeras konsultants sistematiski papildina zinasanas, prasmes, iemanas un
kompetenci karjeras izglitibas atbalsta sistémas un pielietojamo metodiku uzlabosana Ogres Valsts

gimnazija, ka arT regulari piedalas pieredzes apmainas pasakumos.

Skoléniem ir iesp&a izmantot Junior Achievement programmas piedavatas iespéjas.
Vispieprasitakie ir skolénu macibu uznémumu dibinasana. Katru gadu uznémumu skaits palielinas.
Dibinot uznémumu skoléni apglist: zinaSanas uznéméjdarbiba, pardoSanas prasmi, prezent€Sanas
prasmi, zinaSanas par finanSu analizi, prasmi planot savas finanses, prasmi darboties komanda,
nozimigus biznesa kontaktus un piedavajumus, iesp&ju pieradit savas sp&jas un prasmes citiem, savu
pelnu. 2018./2019.m.g. tika dibinati 16 uznémumi. Tika raZotas dazadas prece ka ari piedavati

pakalpojumi.

2019./2020.gada OVG skoléni piedalijas Latvijas investiciju un attistibas agentiiras un Junior
Achievement Latvia organizétais CITS BAZARS, kura aicina piedalities labakos skolénu macibu

uznémumus Latvija.

Pasakuma ,,Izvélies savu skolu un macibu programmu” ietvaros 12. klasu skoléni apmekl&ja

Latvijas universitati un Rigas Stradina universitati.

Skola norisinajas karjeras attistibas atbalsta pasakums “Mans cel$ karjera”, kura jauniesu izvelei
tika piedavatas astonas dazadas profesijas. Katram 7.-12. klases skolénam pasakuma bija iesp€ja
uzzinat vairak par Cetram profesijam, ar tam saistitajam izglitibas iesp&jam un sanemt atbildes uz

interesgjosajiem jautajumiem. Visas nodarbibas tika piedavata lekcija un diskusija.

Pasakuma “Enu diena 2020” ietvaros 7., 11. un 12.klasu skoléni iepazinas ar dazadu profesiju
parstavjiem, dodoties uz uzn€mumiem un atrodoties reala darba vid€. Skoléniem bija iesp&ja iejusties

Saeima deputata, auditora, pirmsskolas izglitibas skolotaja, jurista u.c. profesiju parstavju ada.

Notika karjeras pasakums “Uznéméja gars”, kura merkis bija gatavoties darba mekleSanas
procesam un sevis parstavéSanai darba intervijas. Pasakuma t€éma — radoSums, ta veicinasana
panakumu gusanai karjera. Tika prezenteti Latvijas uznémé&ju veiksmes stasti, 28 idejas, ka rosinat

radoSumu, kas ir radoSuma “ienaidnieki”.

12. klaSu skoléni piedalijas pasakuma “Piemérotakas profesijas izvéles celS: soli pa solim”.

Notika diskusija par mérku nozimi karjeras izvélé un planosana. Tika apzinati arT profesijas izvéles
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aspekti, profesionalas piemerotibas nozimigums. Skoléni macijas izvertet esoSos mérkus, veidot mérka

sasniegSanas planu. Tika parrunati arT personibas 1paSibu ietekme uz mérku sasniegSanu.

9. klasu skoléniem norisinajas pasakums “Karjera — mérkis mérktiecigajiem”, kura ietvaros tika
parrunats par mérku izvirziSanu un karjeras izvéli. Skoléniem tika doti padomi, ka soli pa solim nonakt

11dz nakotnes profesijas izvélei, ka sastadit mérku sasniegSanas solus un novertet sasniegtos rezultatus.

Covid-19 laika tika atcelti vairaki pasakumi — “Mans cel$ karjera”, kura bija paredz&ta 7.-
12.klasu skolénu tikSanas ar 8 dazadas profesijas parstavjiem; konkursa SKILLS apmekl&jums un

pasakums “Veiksmigas karjeras ABC”.

Sakara ar krizi tika nodroSinata informacijas pieejamiba iesaistito klaSu skoléniem ka ar1 aptauja
7.-12.klasu vecakiem. Tika veikta pieredzes apmaina ar projekta iesaistitajiem pedagogiem. Tapat tika

apguti vairaki digitalie riki, lai Sos pasakumus var€tu atbalstit attalinati, tostarp, Zoom meeting.

Tika 1stenota daliba eTwinnig vebinara “Socrative un Quizizz riki tieSsaistes testu veidoSanai”,
“Jautrie riki tie$saiste”, “Ka macit medijpratibu”, “Kapeéc domat labi ir sarezgiti”, “Jautajumu nozime

skolénu domasanas prasmju attistibai” un Pacelt pasauli vebinara “Ka saprast, kur iet talak macities”.

Kopuma tas bija nepiecieSams, lai varétu pilnvertigi sniegt palidzibu attalinatas sadarbibas
apstaklos, ka arT lai nodroSinatu vispilnveértigako un jaunako informaciju, kas sekmeé maksimali lielaku

skoléna izvel€s iesp&ju klastu.

Vertéjums: loti labi

Stipras puses:

1. Skola darbojas pedagogs — karjeras konsultants.
2. Izstradats plans planveidigai karjeras izglitibas TstenoSanai.
3. Sadarbiba ar Skolas padomi un skolas absolventiem.
4. Regularas Karjeras dienas skola.
5. Organizeti SMU, regularas produkcijas prezentacijas (tirdzini).

Talakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat skaidrojo$o un izzinoSo darbu ar skoléniem un vinu vecakiem macibu programmu izvelg.

2. Sadarbibas uzlaboSana ar Ogres novada valstiskajam, nevalstiskajam organizacijam, uznémejiem un

dazadu jomu profesionaliem karjeras izglitibas atbalsta popularitates veicinaSanai.

3. Skolénu iesaistiSana Karjeras dienu veidoSana, dodot iesp&ju viniem pasiem uzaicinat uz skolu sev

interes€joso cilvéku personibu.
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4. Karjeras konsultanta sadarbiba ar skolas psihologu, lai palidz&tu skolénam objektivi novertét savas
sp&jas un piemérotibu izvéletajai profesijai, ipasi gadijumos, kad darbam izv€létaja profesija ir

nepiecieSamas noteiktas specifiskas cilvéciskas 1pasibas.
4.4.4 Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Ogres Valsts gimnazijas pedagogi censas nodroSinat izglitojamos ar sabiedriskajai un
personiskajai dzivei nepiecieSamajam pamatzinasanam un pamatprasmém, gadajot par izglitojama
harmonisku veido$anos un attistibu, ka ar1 veicinot talantigo skolénu realiz€Sanas iesp&jas stundas,
skolas, novada, valsts un starptautiskajos pasakumos.

Macibu gada sakuma tiek izveidoti konsultaciju, fakultativo un individualo nodarbibu grafiki
(skat. skolas majas lapa www.ovg.lv), lai skoléni biitu informéti par papildu iesp&jam uzlabot savas
zinasanas konkrétaja macibu priekSmeta, sasniegtu augstus rezultatus macibu olimpiadés un
konkursos. Skoléniem ir iesp&ja apmeklet §1s nodarbibas, pamatojoties uz skoléna un vina vecaku
rakstisku iesniegumu (skat. skolas majas lapa www.ovg.lv). So nodarbibu grafiks ir pieejams jebkuram

interesentam skolas majas lapa, ka arT skola pie informacijas dela.

Lai motivétu skolénus apgiit un pilnveidot dazadas prasmes, skola tiek rikotas macibu priekSmetu
nedélas, tematiski pasakumi, pecpusdienas. Skoleéniem tiek dota iesp&ja piedalities dazados konkursos,
sporta sacensibas, macibu priekSmetu skolas olimpiadés. Konkursus un radosas darbnicas citu skolu
skoléniem arvien bieZak vada pasi skoléni. Skolas vestibila tiek izvietoti skolénu vai klaSu kolektivu
darbi. So pasakumu laika skoléniem tiek attistitas prasmes patstavigi veidot un pamatot savu viedokli

un censties to publiski aizstavet, veidot augstaku pasvertéjumu, popularizét skolas vardu.

Skola veicina skolénu vispusigu attistibu, izaugsmes iesp&jas un atbalsta skolénu dalibu
olimpiadés. Ogres Valsts gimnazijas audzekni regulari piedalas un gist augstus rezultatus macibu
priekSmetu olimpiadés: skolas — novada — starpnovadu — valsts — atklatajas valsts olimpiadgs,
konkursos.

Skolas olimpiadés un konkursos tiesibas piedalities ir jebkuram audz€knim, kur§ vienojas ar
skolotaju. Skolai ir izveidoti diplomi skolénu apbalvosanai, kas tiek pasniegti svinigajas linijas macibu
semestra / gada beigas. Ja skoléns labi sevi paradijis novada vai valsti, tad par panakumiem papildus

tiek pazinots Uz liela ekrana skolas vestibila un skolas majas lapa.

Turpmakajiem olimpiaZzu un konkursu posmiem tiek izvirziti skoléni atbilstosi Ogres paSvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta parvaldes, ka ar1 VISC nolikumiem.
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Skolénu interese par iespéju piedalities olimpiades un konkursos pieaug. Ar1 rezultati norada uz
pozitivu dinamiku. Neskatoties uz to, ka novada olimpiadém pievienojas ari starpnovadu (bijusa Ogres
rajona robezas) olimpiades, kas radija lielaku konkurenci, iegiito vietu skaits nemazinas, noradot, ka
skoléni un skolotaji ir gatavi $adai konkurencei. Ari valsts méroga Ogres Valsts gimnazijas pedagogi
ir labi sagatavojusi konkurétsp&jigus audzeknus. Vérojama pozitiva dinamika ne tikai Valsts olimpiazu
dalibnieku, bet arT iegiito godalgoto vietu un Atzinibu skaita zina. Valsts méroga ir ieglita Sudraba
medala kimijas olimpiade, Atziniba pasaules kimijas olimpiadé un Bronzas medala geografijas
olimpiadg, 1. vieta Latvijas kultiras kanona konkursa. Ir gtiti panakumi arf starptautiskajas olimpiades
— bronzas medala Starptautiskaja kimijas olimpiadé un bronzas medala Starptautiskaja Mendelejeva
olimpiade.

Ogres Valsts gimnazijas audzekni regulari piedalas art pasakumos un konkursos, ko riko Latvijas

Valsts gimnazijas, véstniecibas un institti.

Skolénu sasniegumi macibu gada beigas tiek apkopoti, lai, tos izvértjot, varétu izvirzit

uzdevumus nakoSajam macibu gadam.

Jau vairakus gadus Ogres Valsts gimnazija ir iedibinata tradicija —,,Macibu olimpiazu, konkursu
un sporta sacensibu (valsts méroga) dalibnieku, uzvarétaju, vinu vecaku un pedagogu pienemsana pie
skolas direktores”. ST pasakuma laika skoléni, vecaki un pedagogi ne tikai dzird paldies vardus, bet
sanem ar1 veicinaSanas balvas par paveikto darbu. Priecé tas, ka katru gadu pasakuma dalibnieku
pulkam pievienojas arvien jauni skoléni un §1 pasakuma norises vieta no klases telpas ir parc€lusies uz
skolas aulu. Tas liecina par to, ka skoléni kltist arvien motivetaki, ieinteresétaki macities, piedalities
olimpiades, konkursos un sasniegt péc iesp&jas augstakus rezultatus. Pasakuma skolénu vecakiem ir
iesp&ja neformala atmosfeéra pie kiikas un sulas glazes satikties un priecaties par skolénu paveikto.

Katrs skolotajs un vecaki fotograf€jas skolas foto albumam.

Darbs ar talantigiem skoléniem ietver sevi ar1 tadu jomu ka pé€tnieciba, zinatniska pé&tnieciba,

daliba valsts un starptautiskajos projektos.

Lai motivétu ari pedagogus darbam ar talantigajiem skoléniem, Ogres Valsts gimnazija ir
izstradajusi noteikumus pedagogu materialas stimuléSanas kartibu, kas paredz 10% piemaksu par
iepriek$€ja macibu gada sagatavotajiem skoléniem — novada vai valsts olimpiazu uzvarétajiem, ka ari
Ogres novada pétniecisko un zinatniski p&tniecisko darbu vaditajiem. Katra macibu gada beigas skolas
direktore pateicas skolotajiem, kuru izglitojamie ir guvusi labus panakumus novada vai valsts

olimpiades, konkursos, tiek pasniegti pateicibas raksti.
Nemot vera apstakli, ka ne visi skoléni piedalas olimpiades, bet macibas uzrada loti labas,
teicamas un izcilas sekmes, skola apkopo informaciju par audzéknu sekmém un atzimeé 50 skolénu
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augstakos sasniegumus. Nakosa macibu gada sakuma Siem 50 skoléniem tiek dota iesp&ja doties

ekskursija.

Sadarbiba ar Gimnazijas padomi skolénu motivésanai ieviesta Zelta lieciba (par vidgjo verte&jumu
semestr virs 8,7 ballém) un Sudraba lieciba (par vidéjo semestra vértejumu 8 — 8,69). Tiek apbalvoti
arT tie skoléni, kuriem bija v€rojama strauja izaugsmes dinamika. Ir ieviesta Centibas balva, ko skoléns

sanem par 1pasi izraditu iniciativu ikdienas macibu, sabiedriskaja vai arpussundu darba.

Skola sistematiski organiz€ darbu ar skol€niem, kuriem macibas sagada gritibas, trukst
motivacijas macities vai tie ilgsto§i nav apmeklgjusi skolu. Sie skoléni tiek regulari apzinati. Sadarbiba
ar priekSmetu skolotajiem un vecakiem tiek meklétas iesp€jas sekmju uzlabojumam. Vecakiem ir
iesp€jams sikak iepazities ar skolotaju prasibam un konkréti noskaidrot sava bérna prasmes katra

macibu priekSmeta.

Katram skolénam ir iesp&ja apmekl&t konsultacijas, lai uzlabotu savas zinasanas, jo skolotaji ir

atverti un pretimnakosi katram skolénam.

Skola tiek organizéts darbs izglitojamajiem ar macisanas gratibam, kuriem trikst motivacijas
macities vai kuri ilgstos§i nav apmeklI&jusi skolu. Ogres Valsts gimnazija ir izveidojusies cieSa sadarbiba

starp skoléniem, pedagogiem, vecakiem un skolas atbalsta personalu

Katram skolotajam ir piesSkirtas konkrétas konsultacijas stundas, kas notiek péc ieprieks
saskanota grafika. Katram skolotajam ir izveidots konsultaciju zurnals e-klas¢, kur tiek uzskaititi
izglitojamo apmekl€jumi un apgiistama t€ma. Katra izglitojama vecaki var sekot Iidzi skolénu
apmekl&jumiem konsultacijas e-klas€. Ilgstosi slimojoSiem skoléniem tiek izveidots 1pass macibu
plans. Ja nepiecieSams, péc vecaku iesnieguma skolénam var tikt organizeti papildus macibu pasakumi,
ko apstiprina skolas direktore. Tlgstosi slimojosu izglitojamo macibu organizé$ana majas notiek

saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu.

Skoléniem matematikas un anglu, krievu valodas apguve ir sadalita pa limeniem, lai sekmé&tu

katra Iimena izglitojamo vielas apguvi un veiksmigak sagatavotu skolénus valsts parbaudes darbiem.

Sadarbiba ar skolas direktori, socialo pedagogu regulari tiek kontroléti atseviski skoléni, kuru
macibas vai uzvediba ilgstoSi neuzlabojas. Notiek sadarbiba ar skolénu gimeném un risindgjumu

mekl&Sana.
Stipras puses:
1. Interesanta, tradicionala un efektiva motivéSanas un pateicibas kartiba.
2. Daudzveidiga daliba dazados sevis pieradiSanas pasakumos, olimpiadgs, starptautiskajos projektos.
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3. Skola mérktiecigi strada, lai katram skolénam biitu iespg&ja realizet savu talantu.
4. Izstradats noteikts sadarbibas plans problému novérSanai.
5. Saplanots fakultativo un individualo nodarbibu darba grafiks.
6. Matematikas, anglu un Krievu valodas apguve pa limeniem.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. Censties péc iesp€jas vairak jaunieSu iesaistit Zinatniski petniecisko darbu rakstiSana.
2. Turpinat sekot Iidzi skolénu vajadzibam un laicigi sniegt palidzibu.

3. Pedagogiem biit elastigiem, uzklausot skolénus, vecakus, atbalsta personalu, lai izvertetu situaciju

un pienemtu skolénam labvéligu risinajumu.

4.4.5 Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Par bitisku uzskatama skolas sadarbiba ar vecakiem. Macibu gada sakuma vecaki, kuru bérni
uzsak macibas 7. un 10. klas€, individuali tiek aicinati uz vecaku dienu, lai iepazitos ar jauno klases
audzinataju, uzzinatu skolas darba kartibu. Vecakiem dod aizpildit anketu par bérna un vecaku
talantiem. Anketa ir jautajums, ko vecaki varétu piedavat skolai, ko sanemt no skolas un kadus savus

bérnus véletos redzet, beidzot 9. vai 12. klasi.

Skola regulari inform& vecakus par macibu satura jautdjumiem, parbaudes darbu kartosanas
procediiru, skolas darbibu dazada méroga projektos, citam skolas aktualitateém, informe vecakus par

iesp€jamo majas apmacibu un individualo apmacibu.

Savus ierosinajumus, priekslikumus, pretenzijas vecaki izsaka aptaujas anketas, individualas

sarunas ar klaSu audzinatajiem, administraciju, priekSmetu skolotajiem.

Ar skolénu sekmém un stundu apmekl€jumiem vecaki iepazistas e-klas€. Ar izmainam stundu
saraksta un visiem jautajumiem, kas saistiti ar macibu iestadi - skolas majas lapa. Ja skoléns nevar
apmeklét skolu, vecaki par to savlaicigi informé klases audzinataju. Savukart, ja skoléns neattaisnoti
kavgjis macibu stundas vai skoléna attieksme pret macibu darbu ir neveériga, audzinatajs nekavejoties
par to zino vecakiem. Katra ménesa beigas vecaki sanem skoléna sekmju un stundu kav&jumu izrakstu.
Savus ieteikumus, vélmes vecaki var izteikt, rakstot uz skolas e-pastu. Visas e-zinas tiek riipigi

izvertetas, tas tiek nemtas véra, planojot skolas darbibu.

Lai vecaki biitu ieintereséti skolas dzive, tiek organizétas Vecaku dienas. Vecaku dienu darba
formas ir loti dazadas — dienas gaita vecaki var apmeklét stundas un vérot savu bérnu darbu, ir iesp&ja

tikties ar skolotajiem p&cpusdiena vecakiem vélama laika, bérni vecakus priec€ ar koncertiem, ka ar1
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vecaki var giit jaunas zinasanas izglitojosas lekcijas. Regularas ir vecaku tematiskas kopsapulces un
klasu sapulces, kur audzinataji informe par skolénu pozitivajiem sasniegumiem. Iesp&jamas vecaku
individualas sarunas ar audzinataju, klatesot art skolénam. Vecaki izsaka savu vért€§jumu par Vecaku
dienam, $is viedoklis tiek nemts véra turpmaka darba. Dala vecaku skolas sapulc€s ir pasivi klausitaji,
verotaji.

Lai veicinatu vecaku lielaku lidzdalibu skolas dzive, vini tiek aicinati klases stundas, karjeras
dienas ka lektori, lai stastitu par savu profesiju, savukart skoléni dodas macibu ekskursijas iepazit savu
vecaku darbu. Svarigakie lémumi tiek parrunati un pienemti Skolas padomé, kuras sastava ir skolénu
vecaki, ka arT Skolénu paSparvaldes un skolas vadibas parstavji. No katras klaSu grupas viens vecaks,
kur§ darbojas Skolas padomg, ir arf tas cilvéks, kur$ informe savas klasu grupas vecakus par aktualo.
Padomi vada ievelets vecaks. Izveidojusies loti sirsniga un mila sadarbiba ar Skolas padomi. Vecaki,
kuri darbojas Skolas padomg, ir biezi viesi skola. Pateicoties Skolas padomes pienemtajiem lémumiem

un darbibai skola:
e izveidota velostavvieta skolas iekSpagalma;
e ierikota autostavvieta pie skolas un norobeZots gajeju celins;
¢ veikta skolas Gidens sist€mas renovacija;
e sariipéti soli skolas gaitenos;
¢ skolénu motivacijai macities ieviestas Zelta un Sudraba liecibas;
e skolénu motivacijai macities ieviesta Centibas balva;
e skoléniem ir iesp&ja sanemt veicinaSanas balvas un doties “Labo darbu” ekskursija;
e tiek organizéta skolénu “Talantu parade”.

Konsultacijas un atbalstu vecakiem sniedz ne tikai pedagogi un skolas administracija, bet ari

skolas psihologs, socialais pedagogs.
Stipras puses:
1. Skolas padomes iesaistisanas skolas darba.
2. Skolas, vecaku un atbalsta personala sadarbiba.
3. Individualais darbs ar vecakiem.
4. Vecaku diena pirms macibu gada sakuma 7. un 10. klasém.
5. Vecaku aktiva lidzdarboSanas Karjeras dienas.
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6. Vecaku materialais atbalsts skolénu apbalvoSanai macibu gada beigas.

7. Attalinato macibu laika sadarbibai ar vecakiem izmantotas arT digitalas iesp€jas (tikSanas tieSsaiste).

Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat un pilnveidot jau esoSo sadarbibu ar vecakiem.
2. Sadarbibai ar vecakiem turpinat izmantot arT digitalas iesp&jas (tikSanas tieSsaiste).

45 |ESTADES VIDE

45.1 Mikroklimats

Skolai ir savs karogs, himna, logo un Goda zime. Aktiva ir skolas timekla vietne, kas

veiksmigakai lietoSanai ir savienota ar E — klases sistemu.

Skoléni piedalas dazadas novada, starpnovadu un valsts olimpiadeés, konkursos, skatgs,

sacensibas. Skoléni un skolotaji veido pozitivu un atpazistamu skolas t€lu.

Skolai ir savas tradicijas: Skolotaju diena, 18. novembra pasakums un daliba Ogres novada
svetku pasakumu norisg, priekSmetu nedg€las, 9. — 12. klasu skolénu tematiskie vakari, Ziemassvetku
sVetrti, Zetonu vakars, pasakums 9. klasém “Turamies kopa”, Jauno talantu pasakumi, Karjeras dienas,
teatra festivals “Pavasaris Ogre” un citi. Skolotajiem ir metodiskas dienas ar izbraucienu pie kolégiem
citas skolas, kopigs teatra apmekl€jums. Skolotajiem ir iesp€ja atgiit sp€kus, 4 reizes meénesi

apmeklgjot peldbaseinu.

Skolai ir notikusi pieci absolventu salidojumi (skat. www.ovg.lv) Absolventi ir aktivi skolas

atbalstitaji gan ar ziedojumiem, gan piedalas Karjeras dienas.

Skolai ir vienota apzinoSanas sist€ma, kas tiek izmantota svarigas informacijas, apsveikumu,
pateicibu publiskosanai. Skolas padome ieviesusi tradiciju teikt paldies vardus skolotajiem, ekrana pie
ieejas skola tiek izteikta pateiciba par sasniegumiem olimpiad@s, sporta sacensibas un konkursos,
ekrana tiek izveidota foto galerija par svarigiem notikumiem. Skolas tradicija ir Direktores eseju
konkurss, kur labakas esejas tiek apkopotas ikgadéja skolas gramata. Ka ilustracijas tick izmantoti
skolénu zZim&jumi. Gramatu izlaiduma sanem absolventi, to davina skolas viesiem. Skolas timekla

vietn€ www.ovg.lv jaunaka informacija, ar sadala Paldies.

Ogres Valsts gimnazijas skoléni un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma,
nacionalas, religiskas u.c piederibas. Konfliktsituacijas tiek risinatas taisnigi, diskréti, labvéliga
komunikacija.
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Ogres Valsts gimnazija vadibas, personala un skolénu attiecibas ir cienpilnas un labvéligas. 72%

11dz 89 % skolotaju jiitas cieniti no skolas vadibas, par&jo darbinieku un skolenu puses.

Ogres Valsts gimnazijas darba kartibas noteikumu 4. nodala ir noteikta preciza kartiba skolas
apmeklétajiem. Ar 2015. gada 1. septembri skola darbojas Ogres pasvaldibas policijas pastavigais
postenis. Attiecksme pret apmekl&tajiem ir laipna un korekta. Ir ieviestas elektroniskas ieejas kartes

skola.

Uzsakot macibas Ogres Valsts gimnazija, tiek noslégts ligums starp gimnazijas audzékni un
gimnaziju, kuru paraksta arT audzekna vecaki. Liguma skoléns apnemas ievérot skolas ieksgjas kartibas
noteikumus. Skolas ieks$¢jas kartibas noteikumi izskatiti un apstiprinati pedagogiskas padomes sedg,
papildinati un laboti p&c vajadzibas. Skolas administracija regulari apkopo Skolas padomes, darbinieku
un skolénu ieteikumus skolas ieks¢jas kartibas noteikumu uzlabo$ana. Katru semestri skoléni atkarto
skolas iek$gjas kartibas noteikumus un parakstas par to ievéroSanu. Darbinieka amata apraksta ir

prasiba zinat un ievérot Darba kartibas noteikumus.
Stipras puses:

1. Skola ir savas izkoptas tradicijas.

2. Skolai ir savs karogs, himna, logo un majas lapa.

3. Skola ir pardomati skolas ieksgjas kartibas noteikumi.

4, Regulari tiek apspriesti priekslikumi par skolas ieks€jas kartibas noteikumu grozijumiem, tie tiek

izskatiti pedagogiskas padomes s€d€ un pienemti balsojot.
5. Skola ir noteikta parkapumu izskatiSanas kartiba, veiksmiga ir sadarbiba ar tiesibsargajosajam
institicijam.
6. Izglitojamie skola jutas droSi, vienlidzigi neatkarigi no tautibas, dzimuma un rases.
7. I1zglitojamie lepojas ar savu piederibu skolai un cienigi nes skolas vardu sabiedriba.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Veicinat lielaku 9. klases absolventu piederibu skolai, lai, neskatoties uz Rigas skolu vilinajumu,

turpinatu skolas gaitas Ogres Valsts gimnazija.
2. Pilnveidot skolénu un skolotaju sadarbibu, stradajot pie skolénu uzvedibas kulttras stundas.

3.1zveidot modernu skolas timekla vietni, kas bitu reizé ka skolas reklama un aktualas informacijas

vietne.
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4.5.2 Fiziska vide

Ogres Valsts gimnazija telpas tiek estétiski noformétas un ir tiras un kartigas. Skolu kopj SIA

“Clean House”.

Skolas &dnica skoléni veic pasapkalposanos (sanem pusdienas, aiznes lietotos traukus). Skolota;ji
un administracija dezuré p&c noteikta grafika, kas atbilst darba kartibas noteikumiem. Skoléni piedalas

Ogres pilsétas pasvaldibas organiz&tajas apkartnes un telpu sakopSanas talkas.

Skola veic elektribas merjjumus, atjauno tafeles apgaismojumu, redzamas vietas ir izvietoti
evakuacijas plani. Katru gadu notiek arkartas situacijas trauksmes macibas, kuras piedalas visi skoléni

un darbinieki.

Katru gadu skola notick LR Veselibas ministrijas Veselibas inspekcijas, VUGD Rigas regionalas
parvaldes Ogres dalas, Ogres novada paSvaldibas Izglitibas un sporta parvaldes parbaudes. Skola ir

kontroles institiiciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals. Aizradijumi tiek savlaicigi izpilditi.
Katru gadu tiek veikts dazu telpu kosmétiskais remonts.

Skolas stadiona ir notikusi rekonstrukcija, izveidots nozogojums. Latvijas Futbola federacija

stadionam pieSkirusi futbola laukuma maksligo segumu. Regulari notiek seguma uzkopSana.

Stadiona ir uzbiivétas tiesnesu telpas un labiekartotas gerbtuves 120 m? platiba. Gérbtuves
apsildisanai un Gdens sildiSanai uzstaditas saules baterijas. Gerbtuves telpas ir piemérotas cilvékiem ar

specialam vajadzibam.
Stadiona ir uzbtivetas tribines 160 vietam un uzstadits rezultatu elektroniskais tablo.
Aula aprikota ar skanu sistemu, video projektoru un bezvadu globala timekla pieslegumu.

Skolas piebraucamaja cela izbiiveta ietve ar aizsargbarjeru. Skola un tas apkartn€ notiek video

novérosana.

Skolas €kai ir veikta arsienu renovacija un siltinasana. Energoefektivitate sastada 50 %

salidzinajuma ar siltumenergijas patérinu pirms siltinasanas.

Skolas garderobé katram skolénam ir aizslédzams skapitis, kur novietot ara apgérbu un apavus.

Skolas gaitenos izvietoti &rti solini. Skolas telpas ir daudz zalo augu.
Stipras puses:
1. Skolas telpas regulari tiek uzlabotas un labiekartotas.

2. Skola iekartoti informativie stendi, vestibila - ekrans jaunakas informacijas sanemsanai un skolas
norisu atspogulosanai gan pasiem, gan apmekl&tajiem.
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3. Skolas apkartne ir sakopta, zala un labiekartota.
Talakas attistibas vajadzibas:
1. Turpinat veikt telpu kosmétisko remontu.
2. Pilnveidot skolas gaitenu un vestibila estetisko izskatu.
3.Veikt sporta bloka — gérbtuvju remontu (ventilacijas sistému).

4.Veikt sporta zales aprikosanu ar projektoru un muzikas centru, lai varétu daudzveidot sporta stundu

norisi.
5. Nav izvietotas atkritumu urnas apkart skolai, uz celiniem, ka rezultata apkartne tiek pieméslota.

4.6 IESTADES RESURSI

4.6.1 Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir pilniba nodroSinata ar macibu telpam un laboratorijam. Skolas telpas ir atbilstosas
skolénu skaitam, klasu telpas iekartotas atbilstosi skolénu vecumam un augumam. Skolotaji strada
kabinetos, pie kuriem ir telpas, kur iesp&jams gatavoties stundam, nolikt macibu materialus. Skolai ir
biblioteka un lasitava, sporta zale, sporta laukums, divi datorkabineti. Arpuskla$u nodarbibam ir

pieejama ar1 horeografijas zale un cinu zale. Ir saskanota telpu noslodze.

Skola ir droSibas pasakumi materiali tehnisko resursu uzglabasanai, signalizacija pirma stava
kabinetos. Visi macibu kabineti ir nodrosinati ar datoru un projektoru. Lielakaja dala kabinetu atrodas

dokumentu kameras, ka ar1 interaktivas tafeles.

Dabaszinibu kabinetu laboratorijas pilniba aprikotas un nodroSinatas ar visu nepieciesamo, kas

paredz€ts macibu priekSmetu standartu apguvei.

Skola miuzikas programmas realiz€Sanai iegadats sintezators, miizika instrumenti, digitalas

klavieres.
Skolas aula iesp&jams skatities filmas, nodroSinata apskanoSanas un apgaismosanas sist€éma.

Skolotaji sava darba izmanto kabinetu aprikojumus. Tie tiek atjaunoti, laboti un modernizgti.

legadatas specialas datorprogrammas, ka, pieméram, Sibeliuss mizikas apguvei.

Skoléniem ir visas iesp€jas intereSu izglitibas programmu un arpusstundu nodarbibas izmantot

skolas telpas un tehnisko nodrosinajumu.
Stipras puses:
1. Macibu procesam atbilstoSs tehniskais aprikojums.
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2. Projektori katra klase.

3. Labiekartoti un petnieciskajam darbam pieméroti dabas zinibu kabineti.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Uzturét resursus darba kartiba.

2. Regulari atjaunot un paplasinat laboratoriju materialo bazi.

3. Atjaunot un papildinat sporta inventaru.

3. Katra klaseé nodro$inat digitalas iesp€jas video stundu vadiSanai, kas nepiecieSamas attalinato

macibu gadijjuma.

4.6.2 Personalresursi

Visiem Ogres Valsts gimnazijas pedagogiem ir atbilstosa izglitiba. 38 pedagogiem ir magistra
grads. Divi pedagogi macas doktoranttra. Skolotaji regulari pretendé uz pedagogu novértéSanas
kvalitates pakapeém. 2018. gada tika izverteti 19 skolotaji, kas ieguva 2. un 3. kvalitates pakapi, kam
2019. gada pievienojas 4 pedagogi.

Ogres Valsts gimnazija strada Ogres novada macibu jomu vaditaji. 15 pedagogiem ir papildus
specialitate. 8 pedagogiem ir arStata metodika sertifikats. Pedagogi piedalas CE laboSana, tadejadi

giistot vispargjo prieksstatu par skolénu izaugsmi valsti.

Pedagogi sistematiski apmeklé macibu jomu, Ogres novada pasvaldibas Izglitibas un sporta
parvaldes organiz€tos seminarusS un kursus. P& nepiecieSamibas, aktualitates un interes€m apmekle
VISC, IZM un citu iestazu organiz€tos seminarus, kursus un konferences. Pedagogi ka macibu jomu

vaditaji organiz€ seminarus un kursus Ogres novada pedagogiem, skolotaji piedalas kursos ka lektori.

Vadot nodarbibas un darbnicas dazados skolas, novada un valsts pasakumos, Ogres Valsts
gimnazijas skolotaji iepazistina citus kolégus ar savu profesionalo pieredzi, pieméram, ikgadgja valsts
konferencé “Dabaszinatnes, matematika, inzenierzinatnes un tehnologijas skola. Efektivi un radosi.”
(LU SIIC), seminara par profesionalas kompetences pilnveides programmu “MotivéjoSas un apzinatas

macisSanas vides praktiska veidoSana macibu iestade izglitibas kvalitates paaugstinasanai.” (OVGQ).

Direktora vietniece metodiskaja darba seko pedagogu talakizglitibas nepiecieSamibai un
aktualizé $o jautajumu p&c nepiecieSamibas. Ir izveidots pedagogu talakizglitibas plans, kas lauj
savlaicigi informét pedagogus par kursu nepiecieSamibu. Pedagogi labprat izmanto iesp&ju pilnveidot
savas zinasanas COMENIUS (Erasmus+t) projektu aktivitatés, kas saistitas tieSi ar pedagogu

talakizglitibu. lecienits ir arm1 VIAA projekta aktivitaSu piedavajums talakizglitiba.
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Skolas pedagogi aktivi iesaistas vietéjos un starptautiskajos projektos, lai pilnveidotu savas
darba prasmes, piedalas izglitibas projekta ,,Kompetencu pieeja macibu satura” (Skola 2030) darba
grupas (geografija, kimija), kas nodarbojas ar atjaunota macibu satura izstradi, macibu priekSmetu
programmu un macibu materialu izstradi.

Biologijas, kimijas, fizikas, véstures un kulturologijas skolotaji darbojas prick§meta skolotaju

Ogres Valsts gimnazija, ka novada metodiskais centrs, organiz&jis skolotaju talakizglitibas
pasakumus Ogres un citu novadu pedagogiem, piem&ram, konferenci “Atbalsts pedagogiem, Tstenojot
uz kompetencém balstitu macibu procesu” , “Apzinatiba — pamats kvalitativai sadarbibai macibu un
audzinaSanas procesa”, kuras skolas pedagogi darbojas ka organizatori un darbnicu vaditaji, pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu (A) novada dabaszinatnu skolotajiem ,,Uz skoléna
macisanos virzita efektiva macibu stunda”, organiz€jis pieredzes apmainas izbraukuma seminaru

novada dabaszinibu un matematikas skolotajiem Liepajas 1. Valsts gimnazija.

Ogres Valsts gimnazijas pedagogiem un audzékniem ir liela dalibas pieredze COMENIUS,
ERASMUS+, eTwinning projektos. Ar so projektu starpniecibu skoléni tieck motivéti ne tikai macities,
apgit svesvalodas, komunicéSanas, sadarbibas prasmes, bet ari iepazit citu tautu vesturi, kulttru,

tradicijas. Neaizstajams ieguvums ir arT jauni draugi.

Ogres Valsts gimnazijas audzekni ir iesaistiti MOT macibu programma jaunieSiem no 12 — 16
gadiem. MOT stiprina jaunieSu izpratni un drosmi dzivot, riip&ties par sevi un citiem. 12 nodarbibu
mérkis ir macities sevi pilnveidot, iegiit piederibu un prieku. Tapat arT sagatavo konkrétam situacijam,

lai zinatu, ka rikoties, lai sevi pasargatu.

Ziemassvetki ir pateicibas laiks. Saja laika skola darbojas “Paldies pasts”, ar ta starpniecibu
pedagogi viens otram var pateikt “Paldies” ne tikai par kolegialitati, bet ar milu vardu arT motivét

turpmakajam darbam.

Ogres Valsts gimnazijas pedagogi tiek apbalvoti ar skolas “Goda zZimi” (skat. skolas majas lapa),

kas tiek pieSkirta dazadas nominacijas:

e Par Ogres Valsts gimnazijas un sava darba popularizésanu Latvija, pasaulé darbojoties nacionalajos
un starptautiskajos projektos;

e Par Ogres Valsts gimnazijas un sava darba popularizé€Sanu Latvija un moderno tehnologiju
ievieSanu macibu un metodiskaja darba;

e Par profesionalismu, erudiciju, kolegialitati un ilggad&ju radoSu darbu jaunatnes izglitoSana un
audzinasana.

Ogres Valsts gimnazija
44



Apbalvojamos pedagogus un nominacijas nosaka Izglitibas jomas skolotdji, skoléni un

Gimnazijas padome.
MK kopa ar gimnazijas padomi katru gadu izvirza skolotajus novada apbalvosanai.
Stipras puses:

1. Skola strada augsti kvalificets un stabils pedagogu kolektivs.

2. Pedagogi pastavigi izmanto talakizglitibas iesp&jas un iesaistas dazados projektos.

3. Skola ir ieviesta pedagogu novértésanas un apbalvosanas kartiba.
Talakas attistibas vajadzibas:

1. Skolas administracija ari turpmak atbalstis pedagogu izveletas talakizglitibas iesp&jas ne tikai

Latvija, bet arT arzemes.

2. NepiecieSama lielaka pedagogu motivacija piedalities talakizglitiba ne tikai ka klausitajiem, bet art

ka organizatoriem un lektoriem.

3. Jaturpina darbs pie pedagogu motivacijas, populariz€jot savas prasmes un piesakoties uz augstaku

sava darba novertéjuma kategoriju.

4.7 IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

4.7.1 lestades darba pasverteéSana un attistibas planoSana

Skolas darba paSvertéSanas sist€ma ir precizi strukturéta un riipigi planota. Ta tiek mérktiecigi
istenota katra skolas darba joma. Skolas vadiba sistematiski organiz€ un 1steno kontroli un vérté€sanu
visas izglitibas iestades darba jomas, bet katru gadu - prioritarajas. Pasvertésanas pozicijas ieklautas
skolas darba plana. Klasu audzinataji un priekSmetu skolotaji regulari tiek iesaistiti skolas darba
pasveértésanas procesa. Skolas darba pasSvert€Sanas saturu nosaka iepriek$€jos periodos konstat&tas
talakas attistibas vajadzibas, ieks$€jas kontroles materiali un datu uzskaites baze. Ar skolas

pasvertejumu tiek iepazistinati pedagogi, Skolas padome un vecaki.

Skolas vadiba izvért€ un veic nepiecieSamos uzlabojumus skolas darba pasSvertéSanas
organiz€Sana, vadiSana un parraudziSana. Lai ieinteres€tu pasveértéjuma veidosana, skolas vadiba
izmanto ari netradicionalas vértéSanaas sistémas, pieméram, “Artefaktu metodi” jeb ta saucamo
tdensrozu metodi. Konstatétas izglitibas iestades darba stipras puses un nepiecieSsamos uzlabojumus

personals zina un izmanto, planojot turpmako darbibu.
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Skolas vadibas grupa ir regulari apmeklé kursus, kur jauniegiito pieredzi izmanto veiksmigai
skolas darba organizacijai un kliidu noverSanai. Skolas attistibas plans ir pardomats un balstas uz
ieprieksgjo prioritasu un skolas darba izveért€juma analizi, ir logiski strukturéts, parskatams un skaidrs.
Skolas attistiba tiek planota trim gadiem, attistibas plana prioritates tiek izvirzitas atbilstosi
pilnveidosanas nepiecieSamibai. Tas saskan ar novada attistibas planu un skola noteiktajam veérttbam
— atbildibu, cienu, radoSumu, attiecibam un kritisko domasanu. Attistibas plana veidoSana notiek,
iesaistoties visam skolas kolektivam, vecakiem (Gimnazijas padomes s€des, pedagogiskas padomes
sédes, aptaujas). Jaunais plans ir izstradats 11dz 2021. gadam, kura centralais jautajums ir jauna macibu

satura un darba formu ievie$ana skola.

Katras prioritates planojums paredz darbibas meérkus, rezultatu vertéSanas kriterijus, siku
uzdevumu izpildes gaitu, kas norada laika sadalijumu, atbildigas personas, ka ari nepiecieSamos

resursus un kontroli.
Ar attistibas planu var iepazities skolas majas lapa.
Stipras puses:
1. Skolai ir pardomats un demokratiski izveidots attistibas plans.
2. PaSvertejuma ieguta plasa un daudzpusiga informacija tiek izmatota turpmaka iestades darba
planoSana.
3. Pasvertéjuma veidosana tiek iesaistiti visi pedagogi, atbalsta personals un vecaki.

Talakas attistibas vajadzibas:

Skolas darba planos$ana un izverté€sana vairak motivet iesaistities izglitojamo vecakus.

4.7.2 lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija saskana ar arhiva apstiprinato lietu

nomenklaturu. Izstradatie dokumenti veidoti demokratiski.

Skolas vadibas struktiira ir izstradata precizi, pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas
amata aprakstos. Vadibas grupa ir direktora vietnieki macibu darba, intereSu izglitiba, metodiskaja

darba, informatikas jautajumos. Skola strada ar1 metodikis.

Katram skolas darbiniekam ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba struktiiru,
pienakumiem, tiesibam un atbildibas jomam. Skolas vadibas atbildibas jomas ir zinamas visam skolas
kolektivam un citam ieinteresétajam pusém. Vadiba ir atverta ierosinajumiem, darba uzlabojumiem un

priekslikumiem.
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Regulara informacija par skolas ikdienas darbu skoléniem tiek atspogulota sekmju izdrukas,
vecaku sapulc€s un individualajas sarunas, darbiniekiem — informativajas sanaksmés, pedagogiskas

padomes s€d€s un skolas majas lapa.

Skolas vadiba sadarbojas gan sava starpa, gan ar metodisko komisiju vaditajiem, gan ar par€jo
personalu. Skolas vadiba isteno sadarbibu ar Skolas padomi, Skolénu pasparvaldi, ar Ogres novada
Izglitibas un sporta parvaldi, Ogres novada domi, Ogres novada paSvaldibas institiicijam un
sabiedriskajam organizacijam, vajadzibas gadijuma ar pasvaldibam, kuras dzivo skoléni. Skolas

vadiba, parstavot kolektiva intereses, rip&jas par skolas prestizu sabiedriba.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amatu
aprakstos. Pec tarifikacijas var secinat, ka pedagogu darba slodzes ir sadalitas optimali un atbilstosi
kvalifikacijai. Vadiba zina katra pedagoga darba pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses.
Pedagogiem individuali un katrai metodiskajai komisijai tiek dota iesp&ja izteikt priekslikumus slodzu

sadalei un kadru lietderigai izmantoSanai, ka art sava un skolas darba sekmigai uzlaboSanai.

Lai nodroSinatu kvalitativu un demokratisku darbu, informacijas apmainu, metodiska procesa

pilnveidi, notiek:

e apspriedes pie direktora;

e pedagogu informativas un izglitojosas sanaksmes;
e macibu jomu pedagogu sanaksmes;

e pedagogiskas padomes sédes;

e skolas padomes sanaksmes.

Vadibas sanaksmes notiek regulari, ir dokumentétas. Nemot véra pienemtos lémumus un to

izpildi, vadiba nodros$ina informacijas apmainu starp dazadam pasparvaldes institicijam.

Ieteikumus, kas nosaka macibu un metodiska darba kartibu un izmainas taja, iesaka pedagogiska
padome, un tie tiek nostiprinati iek$&jo normativo dokumentu veida. Pedagogiskas padomes sédes tiek

planotas netradicionali — izbraukuma sédes, “Domu kafe” forums.

Izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem ir zinama kartiba, ka sanemt psihologa konsultacijas.
Atbalsta personalam nodroSinatas telpas pienemSanai un darbam. PienemsSanas laiks zinams

izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem.

Skolas vadiba atbalsta un nodro$ina pedagogu izglitosanos, lai sekmé&tu skolas attistibas plana
istenoSanu, iesp€ju robezas sniedz ar1 finansialu palidzibu. Skola tiek organiz€ti dazadi seminari un

kursi jautajumos, kas aptver dazadu priekSmetu pedagogu intereses.
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Lai pilnveidotu savu kvalifikaciju, pedagogi piedalas talakizglitibas programmas un labprat

izmanto talakizglitosanas iesp&jas ESF projekta ,,Vispargjas izglitibas pedagogu talakizglitiba™.

Skola darbojas sesas metodiskas komisijas: valodu, matematikas, dabaszinibu, makslas, sporta,

vestures un socialo zinibu. (7 macibu jomas)

Skolas direktora darbs tiek veértéts art Ogres novada pasvaldiba, kur jaiesniedz gan ikgadgjais

pasveért€jums, gan ar1 japiedalas saruna.
Par skolas darbu stastam skolas majas lapa www.ovg.lv.

Skolas vadiba strada, lai piesaistitu sponsorus. Skolas tradicionalie sponsori ir firmas:

“Lielvards”, “Tilde”, “Gamma-A”.
Stipras puses:

1. Pieredz&jusi un profesionala skolas vadiba

2. Vadibas komandai ir laba savstarp&ja sadarbiba.

3. Kolegiala svarigu dokumentu un lémumu pienemsanas prakse.

4. Skolas darba planoSana notiek sadarbiba ar skolas metodiskajam jomam.
Talakas attistibas vajadzibas :

Cienpilnu attiecibu uzturésana.
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4.7.3 lestades sadarbiba ar citam institicijam

Skolas vadiba sadarbojas ar dibinataju — Ogres novada pasvaldibu un tas institiicijam, Valsts
policiju un ar sabiedriskajam organizacijam, kas atbalsta skolas iniciativas. Veiksmiga ir sadarbiba ar
“Ogres namsaimnieku”, Ogres makslas un v@stures muzeju, Ogres novada centralo biblioteku.
Sadarbiba notick ar dazadam kontrol&josajam institiicijam: IKVD, VUGD, Sanitaro inspekciju, Darba
inspekciju. Tiek veikti droSibas pasakumi un izméginajumi evakuacijas situacijam (sadarbiba ar Valsts
ugunsdzeésanas un glabsanas dienesta specialistiem, kuri ne tikai veic preventivo darbu, bet ar1 kopa ar
pedagogiem analizg evakuacijas méginajumos pielautas kltidas). Sadarbiba ar attiecigajam institlicijam
periodiski tiek organizétas nodarbibas izglitojamajiem par ricibu ekstremalas situacijas,
dzimumaudzinasanu, veselibas nostiprinasanu, veseliga uztura un aktiva dzivesveida nepiecieSamibu.

Skola un tas teritorija kartibu un drosibu uzrauga paSvaldibas policists.

Ciesa un veiksmiga sadarbiba ir ar skolas bijusajiem absolventiem, kuri piedalas karjeras

izglitibas darba.

Lai 1stenotu skolas piedavatas dazadas izglitibas programmas, notiek sadarbiba ar VIAA, VISC

u.c.

Skolas pedagogi ir novada Macibu jomu vaditaji, vini regulari sadarbojas ar visiem Ogres novada
pedagogiem un organiz€ starpnovadu (Keguma un Lielvardes) macibu priekSmetu olimpiades,

seminarus un kursus. Tiek organizétas starpnovadu konferences, pedagogu talakizglitibas jautajumos.

Sadarbiba ar Skolas padomi izstradata izglitojamo motivésanas kartiba, kas paredz naudas balvas
izglitojamajiem ar augstiem macibu sasniegumiem un lielako dinamiku sava izaugsmé, Zelta un
Sudraba liecibas, bezmaksas ekskursiju 50 labakajiem skoléniem macibu darba. Pateicibas tiek
ierakstitas lieciba, apsveikums izskan Ziemassvetku svetbridi pie eglites. Skolas padomes atbalstits ir

ikgadgjais skolénu talantu novertéSanas pasakums -Talantu parade.

Skola, tas vadiba, darbinieki un izglitojamie censas aktivi iesaistities pasvaldibas kulttiras un
sabiedriskas dzives noris€s, valsts dzimSanas dienu svinibas, Ziemassvétku laika, Ogres dzimSanas

dienas svétkos.

Skola veicina tas atpazistamibu un prestizu - iesaistas dazados valsts un starptautiskajos

projektos, pieméram,ERASMUS+ projekta.
Skola tiek organizgeti novada kursi, seminari un konferences.

Stipras puses :
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1. Loti laba ir sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu un tuv&jo novadu pasvaldibam, un citam valsts

un nevalstiskajam institiicijam.
2. Daudzpusiga sadarbiba ar skolas absolventiem.
3. Skola aktivi iesaistas projektos, veicinot skolas atpazistamibu un prestizu.

4. Skola raksta projektus Erasmus+ programmai.

Talakas attistibas vajadzibas:
1. Vairak iesaistities skolénu un pedagogu starptautiskajos apmainas projektos.

2. Pilnveidot skolas majas lapu ka efektivu komunikacijas Iidzekli ar sabiedribu.

lestades Inna Zenkevica

vaditajs
(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.
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Pielikums nr.1

VPD rezultatu salidzinajums

100 ~ B OVG
90 -
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

B Ogres novads

M Valsts

2020..

Attels nr. 1

OVG rezultatu % salhidzinajums

m Valsts
+10.42%
+17.9%
+13.46%
69.99%
52.79%
35.3%
Anglu valoda Matematika LatvieSu valoda
2020.g.
Attéls nr.2.
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